
	องค์ประกอบ 10
	ตัวบ่งชี้ตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัย

	ตัวบ่งชี้ที่ 10.1
	(PI16.3) จำนวนนักศึกษา ม.อ. ไปต่างประเทศ หรือเข้าร่วมกิจกรรมกับนักศึกษาต่างชาติที่ จัดในประเทศไทย (มีโครงการรองรับ หรือมีโครงการร่วม)

	ชนิดของตัวบ่งชี้
	ผลลัพธ์

	เกณฑ์การประเมิน
	ใช้บัญญัติไตรยางศ์เทียบ โดย
ปีการศึกษา 2555 กำหนดร้อยละ 5 เท่ากับ 5 คะแนน
ปีการศึกษา 2556 กำหนดร้อยละ 6 เท่ากับ 5 คะแนน
ปีการศึกษา 2557 กำหนดร้อยละ 8 เท่ากับ 5 คะแนน

	หมายเหตุ
	1. จำนวนนักศึกษาไปต่างประเทศ (นับตามปีการศึกษา) ไม่ว่าจะไปเรียนตามหลักสูตร/โครงการ  อื่นๆ  โดยให้มีการทำหนังสือขออนุมัติไปต่างประเทศ
2. จำนวนนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมนั้น (นับตามปีการศึกษา) สามารถนับได้ทุกกรณี ไม่ว่านักศึกษาจะเป็นผู้จัดหรือนักศึกษาเข้าร่วม

	เกณฑ์มาตรฐาน
	เชิงปริมาณ


ผลการประเมินตนเอง
	ข้อมูลพื้นฐาน
	ผลการดำเนินงาน

	จำนวนนักศึกษา ม.อ.ไปต่างประเทศ/เข้าร่วมกิจกรรมกับนักศึกษาต่างชาติที่จัดในประเทศไทย 
(มีโครงการรองรับ หรือมีโครงการร่วม) ทั้งหมด
	

	จำนวนนักศึกษา ม.อ.ไปต่างประเทศ  
	

	- -ระดับปริญญาตรี
	

	- -ระดับ ป.บัณฑิต
	

	- -ระดับปริญญาโท
	

	- -ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง
	

	- -ระดับปริญญาเอก
	

	จำนวนนักศึกษา ม.อ.ที่เข้าร่วมกิจกรรมกับนักศึกษาต่างชาติที่จัดในประเทศไทย 
	

	- -ระดับปริญญาตรี
	

	- -ระดับ ป.บัณฑิต
	

	- -ระดับปริญญาโท
	

	- -ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง
	

	- -ระดับปริญญาเอก
	

	จำนวนนักศึกษาทั้งหมด
	

	- -ระดับปริญญาตรี
	

	- -ระดับปริญญาโท
	

	- -ระดับปริญญาเอก
	

	ผลการคำนวณ
ตัวตั้ง  =

ตัวหาร  = 

ผลลัพธ์  = 



	ผลการประเมินของคณะกรรมการปีที่แล้ว

	ปีการศึกษา
เป้าหมาย
ผลดำเนินงาน
คะแนนประเมินจากคณะกรรมการ
บรรลุเป้าหมาย
2555
ร้อยละ 5

7.653
5.00

บรรลุเป้าหมาย


	ผลการประเมินตนเองปีนี้

	เป้าหมาย
ผลดำเนินงาน
คะแนนการประเมินตนเอง
บรรลุเป้าหมาย
ร้อยละ 5


	

	ผลการดำเนินงาน 

ในปีการศึกษา 2555 คณะเภสัชศาสตร์ มีนักศึกษา 74 คน ไปต่างประเทศ หรือเข้าร่วมกิจกรรมกับนักศึกษา หรือ อาจารย์ชาวต่างปะเทศที่จัดในประเทศไทย โดยนักศึกษาที่ไปต่างประเทศส่วนใหญ่ไปเพื่อเข้าร่วมกิจกรรมด้านวิชาการและการนำเสนอผลงานวิจัยในการประฃุมวิชาการต่างๆ ส่วนกิจกรรมที่จัดในประเทศจะเป็นการเข้าร่วมสัมมนาทางวิชาการและวิจัย ในโอกาสที่คณะฯ และสถานวิจัย ได้เชิญอาจารย์/นักวิจัยชาวต่างประเทศมาที่คณะฯ
รายการหลักฐาน
สารสนเทศเพื่อการประกันคุณภาพ ประจำปีการศึกษา 2555 ตัวชี้วัดมหาวิทยาลัย 10.1


	ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้
เป้าหมาย
ผลดำเนินงาน
คะแนนประเมินจากคณะกรรมการ
บรรลุเป้าหมาย
ร้อยละ 5


	


	องค์ประกอบ 10
	ตัวบ่งชี้ตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัย

	ตัวบ่งชี้ที่ 10.2
	(PI12.1) ระดับความสำเร็จในการรับนักศึกษาได้ตามเป้าหมาย 
(ระดับปริญญาตรี เฉพาะชั้นปีที่ 1)

	ชนิดของตัวบ่งชี้
	ผลลัพธ์

	เกณฑ์การประเมิน
	ใช้บัญญัติไตรยางศ์เทียบ โดย  
ปีการศึกษา 2555 กำหนดร้อยละ 70 เท่ากับ 5 คะแนน
ปีการศึกษา 2556 กำหนดร้อยละ 80 เท่ากับ 5 คะแนน
ปีการศึกษา 2557 กำหนดร้อยละ 90 เท่ากับ 5 คะแนน

	หมายเหตุ
	1. การนับจำนวนนักศึกษาที่มารายงานตัวในปีการศึกษา โดยให้นับตามปีการศึกษา
2. การนับจำนวนนักศึกษาที่กำหนดไว้ในแผนการรับนักศึกษา โดยให้นับตามปีการศึกษา

	เกณฑ์มาตรฐาน
	เชิงปริมาณ


	ข้อมูลพื้นฐาน
	ผลการดำเนินงาน

	จำนวนนักศึกษาที่กำหนดไว้ในแผนการรับนักศึกษา (นักศึกษาชั้นปีที่ 1) (เฉพาะ ป ตรี)
	

	จำนวนนักศึกษาที่มารายงานตัวในปีการศึกษา (นักศึกษาชั้นปีที่ 1) (เฉพาะ ป ตรี)
	

	จำนวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน (นักศึกษาชั้นปีที่ 1) (เฉพาะ ป ตรี)
	

	ผลการคำนวณ

	ตัวตั้ง  =

ตัวหาร  = 

ผลลัพธ์  = 


	ผลการประเมินของคณะกรรมการปีที่แล้ว

	ปีการศึกษา
เป้าหมาย
ผลดำเนินงาน
คะแนนประเมินจากคณะกรรมการ
บรรลุเป้าหมาย
2555
ร้อยละ 100

106.67%
5.00

บรรลุเป้าหมาย


	ผลการประเมินตนเองปีนี้

	เป้าหมาย
ผลดำเนินงาน
คะแนนการประเมินตนเอง
บรรลุเป้าหมาย
ร้อยละ 100


	

	ผลการดำเนินงาน 

ในปีการศึกษา 2555 คณะเภสัชศาสตร์ กำหนดแผนการรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี 150 คน (หลักสูตรเภสัชศาสตร์ 100 คน และหลักสูตรการบริบาลทางเภสัชกรรม 50 คน)  มีนักศึกษามารายงานตัว จำนวน 160 คน (หลักสูตรเภสัชศาสตร์ 99 คน และหลักสูตรการบริบาลทางเภสัชกรรม 56 คน)  คิดเป็นร้อยละ 106.67 

รายการหลักฐาน
ข้อมูลสรุปการรับเข้านักศึกษาใหม่ ปีการศึกษา 2555 ( กองแผนงาน)


	ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้
เป้าหมาย
ผลดำเนินงาน
คะแนนประเมินจากคณะกรรมการ
บรรลุเป้าหมาย
ร้อยละ 100


	


	องค์ประกอบ 10
	ตัวบ่งชี้ตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัย

	ตัวบ่งชี้ที่ 10.3
	(KPI15) สัดส่วนจำนวนนักศึกษาต่างชาติระดับบัณฑิตศึกษา

	ชนิดของตัวบ่งชี้
	ปัจจัยนำเข้า

	เกณฑ์การประเมิน
	ใช้บัญญัติไตรยางศ์เทียบ โดย 
ปีการศึกษา 2555 กำหนดร้อยละ 7 เท่ากับ 5 คะแนน
ปีการศึกษา 2556 กำหนดร้อยละ 8 เท่ากับ 5 คะแนน
ปีการศึกษา 2557 กำหนดร้อยละ 9 เท่ากับ 5 คะแนน

	หมายเหตุ
	1. การนับจำนวนนักศึกษาชาวต่างชาติระดับบัณฑิตศึกษา โดยให้นับตามปีการศึกษา
2. การนับจำนวนนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาทั้งหมด โดยให้นับตามปีการศึกษา

	เกณฑ์มาตรฐาน
	เชิงปริมาณ


	ข้อมูลพื้นฐาน
	ผลการดำเนินงาน

	จำนวนนักศึกษาชาวต่างชาติทั้งหมด
	

	- -ระดับปริญญาตรี
	

	- -ระดับ ป.บัณฑิต
	

	- -ระดับปริญญาโท
	

	- -ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง
	

	- -ระดับปริญญาเอก
	

	จำนวนนักศึกษาทั้งหมด
	

	- -ระดับปริญญาตรี
	

	- -ระดับ ป.บัณฑิต
	

	- -ระดับปริญญาโท
	

	- -ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง
	

	- -ระดับปริญญาเอก
	

	ผลการคำนวณ

	ตัวตั้ง  =

ตัวหาร  = 

ผลลัพธ์  = 


	ผลการประเมินของคณะกรรมการปีที่แล้ว

	ปีการศึกษา

เป้าหมาย
ผลดำเนินงาน
คะแนนประเมินจากคณะกรรมการ
บรรลุเป้าหมาย
2555
ร้อยละ 8
7.51%
5.00

ไม่บรรลุเป้าหมาย


	ผลการประเมินตนเองปีนี้

	เป้าหมาย
ผลดำเนินงาน
คะแนนการประเมินตนเอง
บรรลุเป้าหมาย
ร้อยละ 8


	

	ผลการดำเนินงาน 

ในปีการศึกษา 2555 คณะเภสัชศาสตร์ มีนักศึกษาต่างชาติ รวม 13 คน ในระดับบัณฑิตศึกษา  ปริญญาโท 4 คน และปริญญาเอก 9 คน  คิดเป็นร้อยละ 7.51 เมื่อเทียบกับจำนวนนักศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาทั้งหมดของคณะ  

รายการหลักฐาน
สารสนเทศเพื่อการประกันคุณภาพ ประจำปีการศึกษา 2555 ตัวชี้วัดมหาวิทยาลัย 10.3


	ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้
เป้าหมาย
ผลดำเนินงาน
คะแนนประเมินจากคณะกรรมการ
บรรลุเป้าหมาย
ร้อยละ 8


	


	องค์ประกอบ 10
	ตัวบ่งชี้ตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัย

	ตัวบ่งชี้ที่ 10.4
	(KPI16) สัดส่วนจำนวนหลักสูตรนานาชาติ

	ชนิดของตัวบ่งชี้
	ปัจจัยนำเข้า

	เกณฑ์การประเมิน
	ใช้บัญญัติไตรยางศ์เทียบ โดยกำหนดร้อยละ 20 เท่ากับ 5 คะแนน

	หมายเหตุ
	1. การนับจำนวนหลักสูตรนานาชาติ ระดับปริญญาตรี/ระดับบัณฑิตศึกษา โดยให้นับตามปีการศึกษา
2. การนับจำนวนหลักสูตรระดับปริญญาตรี/ระดับบัณฑิตศึกษาทั้งหมด โดยให้นับตามปีการศึกษา

	เกณฑ์มาตรฐาน
	เชิงปริมาณ


	ข้อมูลพื้นฐาน
	ผลการดำเนินงาน

	จำนวนหลักสูตรนานาชาติที่เปิดสอนทั้งหมด
	

	- -ระดับปริญญาตรี
	

	- -ระดับ ป.บัณฑิต
	

	- -ระดับปริญญาโท
	

	- -ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง
	

	- -ระดับปริญญาเอก
	

	จำนวนหลักสูตรที่เปิดสอนทั้งหมด
	

	- -ระดับปริญญาตรี
	

	- -ระดับ ป.บัณฑิต
	

	- -ระดับปริญญาโท
	

	- -ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง
	

	- -ระดับปริญญาเอก
	

	ผลการคำนวณ

	ตัวตั้ง  =

ตัวหาร  = 

ผลลัพธ์  = 


	ผลการประเมินของคณะกรรมการปีที่แล้ว

	ปีการศึกษา

เป้าหมาย
ผลดำเนินงาน
คะแนนประเมินจากคณะกรรมการ
บรรลุเป้าหมาย
2555
ร้อยละ 35

37.5%
5.00

บรรลุเป้าหมาย


	ผลการประเมินตนเองปีนี้

	เป้าหมาย
ผลดำเนินงาน
คะแนนการประเมินตนเอง
บรรลุเป้าหมาย
ร้อยละ 35


	

	ผลการดำเนินงาน 

ในปีการศึกษา 2555 คณะเภสัชศาสตร์ มีการเปิดหลักสูตรในระดับบัณฑิตศึกษารวม 8 หลักสูตร โดยเป็นหลักสูตรนานาชาติ 3 หลักสูตร คือ  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์เครื่องสำอาง  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สมุนไพร และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเภสัชศาสตร์สังคมและการบริหาร คิดเป็นร้อยละ 37.50   

รายการหลักฐาน
สารสนเทศเพื่อการประกันคุณภาพ ประจำปีการศึกษา 2555 ตัวชี้วัดมหาวิทยาลัย 10.4


	ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้
เป้าหมาย
ผลดำเนินงาน
คะแนนประเมินจากคณะกรรมการ
บรรลุเป้าหมาย
ร้อยละ 35


	


	องค์ประกอบ 10
	ตัวบ่งชี้ตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัย

	ตัวบ่งชี้ที่ 10.5
	(PI16.1) จำนวนอาจารย์ชาวต่างประเทศ

	ชนิดของตัวบ่งชี้
	ปัจจัยนำเข้า

	เกณฑ์การประเมิน
	ใช้บัญญัติไตรยางศ์เทียบ โดยกำหนดร้อยละ 10 เท่ากับ 5 คะแนน

	หมายเหตุ
	1. อาจารย์ชาวต่างประเทศต้องมาทำการสอน 1 เทอม หรือ 1 รายวิชา 
2. ให้นับอาจารย์ชาวต่างประเทศ (โดยยึดตามการถือสัญชาติของอาจารย์ที่ระบุไว้ในPassport)
3. กรณีเป็นอาจารย์คนไทยแต่ทำงานและสังกัดที่มหาวิทยาลัยต่างประเทศ มาช่วยทำการสอน จะสามารถนับเป็นอาจารย์ชาวต่างประเทศได้ โดยต้องมาทำการสอนอย่างน้อย 1 เทอมหรือสอน 1 รายวิชา
4. กรณีเป็นอาจารย์ชาวต่างประเทศที่ทำงานและสังกัดมหาวิทยาลัยในประเทศไทย มาช่วยทำการสอน จะสามารถนับเป็นอาจารย์ชาวต่างประเทศได้ โดยต้องมาทำการสอนอย่างน้อย 1 เทอมหรือสอน 1 รายวิชา
5. การนับจำนวนอาจารย์ชาวต่างประเทศและจำนวนอาจารย์ทั้งหมด โดยให้นับตามปีการศึกษา

	เกณฑ์มาตรฐาน
	เชิงปริมาณ


ผลการประเมินตนเอง
	ข้อมูลพื้นฐาน
	ผลการดำเนินงาน

	จำนวนอาจารย์ชาวต่างประเทศทั้งหมด 
	

	จำนวนอาจารย์ทั้งหมด 
	

	ผลการคำนวณ

	ตัวตั้ง  =

ตัวหาร  = 

ผลลัพธ์  = 


	ผลการประเมินของคณะกรรมการปีที่แล้ว

	ปีการศึกษา
เป้าหมาย
ผลดำเนินงาน
คะแนนประเมินจากคณะกรรมการ
บรรลุเป้าหมาย
2555
ร้อยละ 2

1.34%
0.67 คะแนน
ไม่บรรลุเป้าหมาย


	ผลการประเมินตนเองปีนี้

	เป้าหมาย
ผลดำเนินงาน
คะแนนการประเมินตนเอง
บรรลุเป้าหมาย
ร้อยละ 2


	

	ผลการดำเนินงาน 

ในปีการศึกษา 2555 คณะเภสัชศาสตร์ มีอาจารย์ชาวต่างประเทศ 1 ท่าน คือ Dr. Brian Hadson 
รายการหลักฐาน
สารสนเทศเพื่อการประกันคุณภาพ ประจำปีการศึกษา 2555 ตัวชี้วัดมหาวิทยาลัย 10.5


	ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้
เป้าหมาย
ผลดำเนินงาน
คะแนนประเมินจากคณะกรรมการ
บรรลุเป้าหมาย
ร้อยละ 2


	


	องค์ประกอบ 10
	ตัวบ่งชี้ตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัย

	ตัวบ่งชี้ที่ 10.6
	(PI16.2) จำนวน Visiting Professor

	ชนิดของตัวบ่งชี้
	ผลลัพธ์

	เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1

คะแนน 2

คะแนน 3

คะแนน 4

คะแนน 5

จำนวน 1 ท่าน
จำนวน 2 ท่าน
จำนวน 3 ท่าน
จำนวน 4 ท่าน
จำนวน 5 ท่านขึ้นไป



	หมายเหตุ
	1. ให้ทำการนับเฉพาะกรณีที่เชิญมาเพื่อจัดกิจกรรมทางวิชาการร่วมกัน (นับตามปีการศึกษา)  เช่น สัมมนา บรรยาย ฯลฯ ไม่ทำการนับกรณีที่เชิญมาเพื่อเยี่ยมชม/ดูงาน
2. กรณี Visiting Professor มาหลายครั้ง สามารถนับซ้ำได้ (นับได้ทั้งจำนวนคนและจำนวนครั้ง) ให้นับตามจำนวนครั้งของการมา เช่น 2 คน มา 2 ครั้ง นับ 4 โดยให้คณะรายงานข้อมูล จำนวนคน/จำนวนครั้ง
3. กรณีเป็นอาจารย์คนไทยแต่ทำงานและสังกัดที่มหาวิทยาลัยต่างประเทศ มาจัดกิจกรรมทางวิชาการร่วมกับ ม.อ. จะสามารถนับเป็น Visiting Professor ได้
4. กรณีเป็นอาจารย์ชาวต่างประเทศที่ทำงานและสังกัดมหาวิทยาลัยในประเทศไทย มาจัดกิจกรรมทางวิชาการร่วมกับ ม.อ. จะสามารถนับเป็น Visiting Professor ได้

	เกณฑ์มาตรฐาน
	เชิงปริมาณ


ผลการประเมินตนเอง
	ข้อมูลพื้นฐาน
	ผลการดำเนินงาน

	จำนวน Visiting Professor - อาจารย์ 
	......

	จำนวน Visiting Professor - ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
	......

	จำนวน Visiting Professor - รองศาสตราจารย์ 
	......

	จำนวน Visiting Professor - ศาสตราจารย์ 
	......

	ผลการประเมินของคณะกรรมการปีที่แล้ว

	ปีการศึกษา
เป้าหมาย
ผลดำเนินงาน
คะแนนประเมินจากคณะกรรมการ
บรรลุเป้าหมาย
2555
จำนวน 5 คน
6 คน
5.00 คะแนน
บรรลุเป้าหมาย


	ผลการประเมินตนเองปีนี้

	เป้าหมาย
ผลดำเนินงาน
คะแนนการประเมินตนเอง
บรรลุเป้าหมาย
จำนวน 5 คน


	

	ผลการดำเนินงาน 

ในปีการศึกษา 2555  คณะฯ มี Visiting Professor  จำนวน 6 ท่าน โดยเป็นอาจารย์ชาวต่างประเทศ ที่มาร่วมจัดกิจกรรมทางวิชาการ โดยการบรรยายพิเศษทางวิชาการและวิจัย ร่วมกับนักวิจัยและนักศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา รวมทั้งการสัมมนาเพื่อเพื่อหาแนวทางความร่วมมือทางวิชาการในระดับองค์กร
รายการหลักฐาน
สารสนเทศเพื่อการประกันคุณภาพ ประจำปีการศึกษา 2555 ตัวชี้วัดมหาวิทยาลัย 10.6

ฐานข้อมูลประกันคุณภาพ คณะเภสัชศาสตร์ (qa.pharmacy.psu.ac.th)


	ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้
เป้าหมาย
ผลดำเนินงาน
คะแนนประเมินจากคณะกรรมการ
บรรลุเป้าหมาย
จำนวน 5 คน


	


	องค์ประกอบ 10
	ตัวบ่งชี้ตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัย

	ตัวบ่งชี้ที่ 10.7
	(PI16.4) จำนวนโครงการวิจัยร่วมกับต่างประเทศ

	ชนิดของตัวบ่งชี้
	ผลลัพธ์

	เกณฑ์การประเมิน
	ใช้บัญญัติไตรยางศ์เทียบ โดยกำหนดร้อยละ 5 เท่ากับ 5 คะแนน

	หมายเหตุ
	1. การนับจำนวนโครงการวิจัยที่ทำร่วมกับต่างประเทศ โดยให้นับตามปีงบประมาณ
2. ตัวหารของตัวบ่งชี้ คือ จำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจัยที่ปฏิบัติงานจริง (ตัวหารตัวเดียวกับ สกอ.4.3)  โดยนับตามปีการศึกษา

	เกณฑ์มาตรฐาน
	เชิงปริมาณ


ผลการประเมินตนเอง
	ข้อมูลพื้นฐาน
	ผลการดำเนินงาน

	จำนวนโครงการวิจัยที่ทำร่วมกับต่างประเทศ 
	

	จำนวนอาจารย์ประจำที่ปฏิบัติงานจริง (ไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ) 
	

	จำนวนนักวิจัยประจำที่ปฏิบัติงานจริง (ไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ) 
	


	ผลการประเมินของคณะกรรมการปีที่แล้ว

	ปีการศึกษา
เป้าหมาย
ผลดำเนินงาน
คะแนนประเมินจากคณะกรรมการ
บรรลุเป้าหมาย
2555
ร้อยละ 6

ร้อยละ 4.48
4.48 คะแนน
ไม่บรรลุเป้าหมาย


	ผลการประเมินตนเองปีนี้

	เป้าหมาย
ผลดำเนินงาน
คะแนนการประเมินตนเอง
บรรลุเป้าหมาย
ร้อยละ 6
ร้อยละ 4.48


	

	ผลการดำเนินงาน 

ในปี 2555 คณะเภสัชศาสตร์ มีโครงการวิจัยที่ทำร่วมกับต่างประเทศ 3 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 4.47 เมื่อเทียบกับจำนวนอาจารย์ประจำที่ปฏิบัติงานจริง  
รายการหลักฐาน
สารสนเทศเพื่อการประกันคุณภาพ ประจำปีการศึกษา 2555 ตัวชี้วัดมหาวิทยาลัย 10.7

ฐานข้อมูลประกันคุณภาพ คณะเภสัชศาสตร์ (qa.pharmacy.psu.ac.th)


	ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้
เป้าหมาย
ผลดำเนินงาน
คะแนนประเมินจากคณะกรรมการ
บรรลุเป้าหมาย


	


	องค์ประกอบ 10
	ตัวบ่งชี้ตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัย

	ตัวบ่งชี้ที่ 10.8
	ร้อยละของการสอบผ่านใบประกอบวิชาชีพ

	ชนิดของตัวบ่งชี้
	ผลลัพธ์

	เกณฑ์การประเมิน
	ใช้บัญญัติไตรยางศ์เทียบ โดยกำหนดร้อยละ 10 เท่ากับ 5 คะแนน

	เกณฑ์มาตรฐาน
	เชิงปริมาณ


ผลการประเมินตนเอง
	ข้อมูลพื้นฐาน
	ผลการดำเนินงาน

	จำนวนนักศึกษาที่เข้าสอบทั้งหมด 
	

	จำนวนนักศึกษาที่สอบผ่านในครั้งแรก
	


	ผลการประเมินของคณะกรรมการปีที่แล้ว

	ปีการศึกษา
เป้าหมาย
ผลดำเนินงาน
คะแนนประเมินจากคณะกรรมการ
บรรลุเป้าหมาย
2555
ร้อยละ 90
ร้อยละ 85.71
4.29 คะแนน
ไม่บรรลุเป้าหมาย


	ผลการประเมินตนเองปีนี้

	เป้าหมาย
ผลดำเนินงาน
คะแนนการประเมินตนเอง
บรรลุเป้าหมาย
ร้อยละ 90


	

	ผลการดำเนินงาน 

รายการหลักฐาน


	ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้
เป้าหมาย
ผลดำเนินงาน
คะแนนประเมินจากคณะกรรมการ
บรรลุเป้าหมาย
ร้อยละ 90


	


ข้อสรุปโดยรวมองค์ประกอบที่ 10
จุดแข็ง : 
1. คณะฯ มีหลักสูตรนานาชาติในระดับบัณฑิตศึกษา 
2. คณะฯ มีสถานวิจัย/หน่วยวิจัยที่เข้มแข็งและมีความต่อเนื่องในการดำเนินการ 
แนวทางเสริมจุดแข็ง : 

จุดที่ควรพัฒนา : 
1. สร้างความเข้มแข็งการพัฒนาภาษาอังกฤษสำหรับนักศึกษาและบุคลากร 
2. ควรดำเนินการเร่งรัดหลักสูตรทุกหลักสูตรให้เป็นไปตามกรอบ TQF
3. ควรหากลยุทธ์ในการเพิ่มการมีส่วนร่วมของนักศึกษาต่างชาติกับนักศึกษาไทยในกิจกรรมต่างๆ ของคณะฯ 

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง : 

วิธีปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม(ถ้ามี) :  
รายงานประจำปีการประเมินคุณภาพการศึกษา คณะเภสัชศาสตร์ ปีการศึกษา 2556    :    หน้า 12

