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	องค์ประกอบ ๙
	ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ

	ตัวบ่งชี้ที่ ๙.๑๕
	 (สมศ.) ผลประเมินการประกันคุณภาพภายในรับรองโดยต้นสังกัด

	ชนิดของตัวบ่งชี้
	ผลผลิต

	เกณฑ์การประเมิน
	ใช้คะแนนผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน โดยต้นสังกัด

	หมายเหตุ
	1. ใช้คะแนนประเมินระบบประกันคุณภาพภายใน(ระบบ ๕ คะแนน) ระดับสถาบันตามที่หน่วยงานต้นสังกัดกำหนด ตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๕๓ (เนื่องจากใช้เกณฑ์การประเมินใหม่) 
2. กรณีของการประเมินระดับคณะ หากประเมินการประกันคุณภาพภายในของคณะไม่ครบทุกตัวที่กำหนดในระดับสถาบัน ให้ใช้คะแนนจากการประเมินในระดับสถาบันของตัวบ่งชี้นั้นมาใช้แทน

	เกณฑ์มาตรฐาน
	เชิงปริมาณ

	ผลการคำนวณ

	ผลลัพธ์ 
= 


	ผลการประเมินของคณะกรรมการปีที่แล้ว

	ปีการศึกษา

เป้าหมาย
ผลดำเนินงาน
คะแนนประเมินจากคณะกรรมการ
บรรลุเป้าหมาย
2553
4.00/4คะแนน

4.48

4.48

บรรลุเป้าหมาย
2554
4.00/4คะแนน
4.69
4.69
บรรลุเป้าหมาย
2555
4.00/4คะแนน
4.61
4.61
บรรลุเป้าหมาย


	ผลการประเมินตนเองปีการศึกษา 2556

	เป้าหมาย
ผลดำเนินงาน
คะแนนการประเมินตนเอง
บรรลุเป้าหมาย


	

	ผลการดำเนินงาน 

รายการหลักฐาน


	

	


ข้อสรุปโดยรวมองค์ประกอบที่ 9
จุดแข็ง : 
แนวทางเสริมจุดแข็ง : 

จุดที่ควรพัฒนา : 
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง : 

วิธีปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม(ถ้ามี) :  
รายงานประจำปีการประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2556
ภาควิชา/หน่วยงาน............................................คณะเภสัชศาสตร์ 

