คู่มือการจัดทำรายงานประจำปีการประเมินคุณภาพ ปีการศึกษา 2551  สำหรับภาควิชา/หน่วยงานภายในคณะเภสัชศาสตร์

	บทที่ 5
แผนการปรับปรุงจุดอ่อนที่สำคัญ ปีการศึกษา 2551 
และ การรายงานผลการปรับปรุงจุดอ่อนของปีการศึกษา 2550

จากผลการประเมินตนเอง ดังกล่าวข้างต้น คณะ/ภาควิชา/หน่วยงาน จึงขอเสนอ “แผนการปรับปรุงจุดอ่อนที่สำคัญ ประจำปีการศึกษา 2551 และรายงานผลการปรับปรุงจุดอ่อนที่สำคัญ ปีการศึกษา 2550”   เพื่อแสดงให้เห็นถึงการดำเนินการที่จะลดความเสี่ยงที่สำคัญ หรือปรับปรุงจุดอ่อนนั้นให้หมดไป หรือให้อยู่ในระดับที่ควบคุมได้  




	แผนการปรับปรุงจุดอ่อนที่สำคัญ ปีการศึกษา 2551
วัตถุประสงค์ของ  
 การควบคุม
 (1)
จุดอ่อนของการควบคุม หรือความเสี่ยงที่ยังมีอยู่
 (2)

งวด/เวลาที่พบจุดอ่อน
 (3)
การปรับปรุง
 (4)

กำหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ
 (5)

หมายเหตุ
(6)

* สถานการณ์ดำเนินการ :

H   = ดำเนินการแล้ว เสร็จตามกำหนด










√  = ดำเนินการแล้วเสร็จล่าช้ากว่ากำหนด










 X   = ยังไม่ดำเนินการ












 O   = อยู่ระหว่างดำเนินการ



	การรายงานผลการปรับปรุงจุดอ่อนของ ปีการศึกษา 2550
วัตถุประสงค์ของ
การควบคุม
(1)

จุดอ่อนของการควบคุม
หรือความเสี่ยงที่ยังมีอยู่
(2)
งวดเวลา/เวลาที่พบจุดอ่อน
(3)

การปรับปรุง
(4)

กำหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ
(5)

สถานการณ์
ดำเนินการ*
(6)

วิธีการติดตามและสรุปผล
การประเมินข้อคิดเห็น
(7)

* สถานการณ์ดำเนินการ :

H   = ดำเนินการแล้ว เสร็จตามกำหนด










√  = ดำเนินการแล้วเสร็จล่าช้ากว่ากำหนด










 X   = ยังไม่ดำเนินการ












 O   = อยู่ระหว่างดำเนินการ
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