รายงานประจำปีการประเมินคุณภาพ ประจำปีการศึกษา 2552  คณะเภสัชศาสตร์  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์

	องค์ประกอบที่  3  กิจกรรมการพัฒนานิสิตนักศึกษา

	ชื่อตัวบ่งชี้ : 3.1 
มีการจัดบริการแก่นักศึกษาและศิษย์เก่า (ระดับ)

	ผลการดำเนินงาน

	ค่า    

น้ำหนัก
	แผน

2552
	ผลการดำเนินงานปีการศึกษา
	เกณฑ์การให้คะแนน
	ผลการประเมิน

	
	
	2550
	2551
	2552
	1
	2
	3
	เทียบ

เกณฑ์
	เทียบ

แผน 
	เทียบ

พัฒนาการ
	รวมคะแนน

	 5.00
	มีการดำเนินการครบทุกข้อ
	8
	8
	8
	มีการดำเนินการ
ไม่ครบ 7 ข้อแรก
	มีการดำเนินการ 7 ข้อแรก
	มีการดำเนินการครบทุกข้อ
	3
	1 
	1
	5

	เกณฑ์มาตรฐาน : ระดับ

1 =
มีการสำรวจความต้องการจำเป็นของนักศึกษาปีที่ 1 
2 =
มีการจัดบริการด้านสิ่งอำนวยความสะดวกที่เอื้อต่อการพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา 
3 =
มีการจัดบริการด้านกายภาพที่ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของนักศึกษา 
4 =
มีการจัดบริการให้คำปรึกษาแก่นักศึกษา 
5 =
มีบริการข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ต่อนักศึกษาและศิษย์เก่า 
6 =
มีการจัดโครงการเพื่อพัฒนาประสบการณ์ทางวิชาชีพแก่นักศึกษาและศิษย์เก่า 
7 =
มีการประเมินคุณภาพของการให้บริการทั้ง 5 เรื่องข้างต้นเป็นประจำทุกปี 
8 =
นำผลการประเมินคุณภาพของการให้บริการมาพัฒนาการจัดบริการแก่นักศึกษา และศิษย์เก่า

	รายละเอียดผลการดำเนินงาน 

ระดับที่ 1
มีการสำรวจความต้องการจำเป็นของนักศึกษาปีที่ 1


คณะ ฯ จัดให้มีการสำรวจความต้องการจำเป็นของนักศึกษาทุกชั้นปี  เมื่อต้นภาคการศึกษาที่ 1 โดยเน้นสอบถามปัญหาและความต้องการของนักศึกษาด้วยแบบสำรวจเบื้องต้น ส่วนการดำเนินการต่อมา คือ การสำรวจข้อมูลทั่ว ๆ ไปโดยผ่านสโมสรนักศึกษาคณะเภสัชศาสตร์  
ระดับที่ 2
มีการจัดบริการด้านสิ่งอำนวยความสะดวกที่เอื้อต่อการพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา

คณะ ฯ มีการจัดงบประมาณและระบบสำหรับสวัสดิการนักศึกษา รวมทั้งมีคณะกรรมการทุน สวัสดิการและส่งเสริมวินัยนักศึกษากำกับดูแลอยู่ (เปลี่ยนเป็นกรรมการกิจการนักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ เมื่อตุลาคม 2552)  มีหน่วยงานที่ประสานงานและอำนวยความสะดวกเกี่ยวกับกิจการนักศึกษา  เช่น หน่วยกิจการนักศึกษา หน่วยทะเบียนและวัดผล งานบริการการศึกษา  และมีระบบอาจารย์ที่ปรึกษาและหน่วยกิจการนักศึกษาสำหรับการให้คำแนะนำในเรื่องต่าง ๆ

นอกจากนั้น คณะ ฯ มีศูนย์คอมพิวเตอร์ซึ่งจัดบริการเครื่องคอมพิวเตอร์ให้กับนักศึกษาและติดตั้งจุดใช้งานระบบเครือข่ายแบบไร้สาย (Wi-Fi access point)  ทุกอาคาร โดยเฉพาะที่ห้องอ่านหนังสือและบริเวณที่นั่งพักของนักศึกษา  ทั้งนี้เพื่ออำนวยความสะดวกในการเรียนรู้ผ่านระบบเครือข่ายเป็นหลัก  นอกจากนั้นยังมีบริการห้องอ่านหนังสือ  ห้องสำหรับการทำงานกลุ่มย่อย  ห้องการศึกษาด้วยตนเอง (self-learning room) ด้วย สำหรับในระดับมหาวิทยาลัยนั้น นักศึกษาสามารถเข้าใช้ห้องสมุดและศูนย์คอมพิวเตอร์ได้ตามระเบียบที่กำหนดไว้อยู่แล้ว   
ระดับที่ 3
มีการจัดบริการด้านกายภาพที่ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของนักศึกษา

คณะ ฯ จัดให้มีบริการด้านสิ่งอำนวยความสะดวกกับนักศึกษา อาทิ เช่น
1. คอมพิวเตอร์และจุด Wi-Fi access สำหรับการใช้คอมพิวเตอร์เพื่อการศึกษา
2. ห้องอ่านหนังสือและห้องทำงานกลุ่มเพื่อการศึกษาด้วยตนเอง
3. ประสานงานเรื่องหอพักให้กับนักศึกษาให้เกิดความสะดวก ปลอดภัยมากที่สุด
4. ห้องซ้อมดนตรี เครื่องดนตรีและอุปกรณ์กีฬาต่าง ๆ เพื่อการนันทนาการ
5. คณะ ฯ จัดบริการจำหน่ายอาหารกลางวันและอาหารว่างให้กับนักศึกษา
6. คณะ ฯ มีระบบกล้อง CCTV เพื่อเฝ้าระวังเรื่องความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
7. คณะ ฯ ดูแลและจัดห้องเรียนให้มีสภาพเหมาะต่อการเรียน
8. สำหรับบัณฑิตศึกษามีห้องพักสำหรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษาเป็นการเฉพาะ
9. คณะ ฯ จัดให้มีห้องเรียนรู้ด้วยตนเองที่สามารถเข้าใช้ได้ตลอดเวลา
10. ประสานงานกับมหาวิทยาลัยในเรื่องของระบบดูแลสุขภาพและการรักษาพยาบาล
11. ประสานงานและใช้ฐานข้อมูลการบริการนักศึกษาร่วมกับมหาวิทยาลัย
ระดับที่ 4
มีการจัดบริการให้คำปรึกษาแก่นักศึกษา

สำหรับการให้บริการให้คำปรึกษาแก่นักศึกษานั้น คณะ ฯ ได้ดำเนินการดังนี้
1 มีหน่วยบริการและบุคลากรประจำ คือ หน่วยกิจการนักศึกษาและหน่วยทะเบียนและวัดผล  ให้บริการด้านข้อมูล  ประสานงานในการให้คำปรึกษา  

2 สำหรับระบบนั้นคณะ ฯ ดำเนินการตามนโยบายของ สกอ. คือการจัดให้มีอาจารย์ที่ปรึกษาเชิงวิชาการให้กับนักศึกษาทุกคน ในอัตราส่วนอาจารย์ต่อนักศึกษาประมาณ 1:10 โดยอาจารย์ที่ปรึกษาสามารถเข้าถึงข้อมูลของนักศึกษาและติดต่อกับนักศึกษาได้ตามข้อมูลที่นักศึกษาให้ไว้ (ปัจจุบันเกือบทั้งหมดของอาจารย์ที่ปรึกษาและนักศึกษาสามารถสื่อสารกันด้วยโทรศัพท์ส่วนตัว ทำให้ไม่ได้กำหนดเวลาในการเข้าพบไว้) 

3.    
คณะ ฯ สนับสนุนงบประมาณเงินรายได้ประจำปีสำหรับการสร้างกิจกรรมเพื่อเพิ่มความสัมพันธ์ระหว่างอาจารย์ที่ปรึกษากับนักศึกษา
4. คณะ ฯ มีระบบในการให้คำปรึกษาและความช่วยเหลือสำหรับนักศึกษาที่ต้องโทษวินัย มีปัญหาด้านการเรียน ปัญหาส่วนตัว หรือมีปัญหาด้านสุขภาพจิต
ระดับที่ 5
มีบริการข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ต่อนักศึกษาและศิษย์เก่า

คณะ ฯ มีการสื่อสารกับนักศึกษาดังนี้
1.  
ผ่านเว็บไซต์ของคณะ ฯ และมหาวิทยาลัย โดยเฉพาะกระดานข่าว Pharmacy NEWS ซึ่งมีข่าวในกลุ่มต่าง ๆ  ที่สามารถสื่อสารกับศิษย์เก่าได้ด้วย

2.   
ผ่านระบบอีเมล์แบบกลุ่ม
3.   
ป้ายประกาศ
4.   
สโมสรนักศึกษาและประธานชั้นปี
ระดับที่ 6
มีการจัดโครงการเพื่อพัฒนาประสบการณ์ทางวิชาชีพแก่นักศึกษาและศิษย์เก่า

คณะ ฯ จัดให้มีการพัฒนาประสบการณ์ทางวิชาชีพแก่นักศึกษาและศิษย์เก่า ดังนี้

1. 
กำหนดรายวิชาการฝึกปฏิบัติงานเชิงวิชาชีพไว้ในหลักสูตรระดับปริญญาตรีทั้งสองหลักสูตร โดยมีคณะกรรมการฝึกปฏิบัติงานเชิงวิชาชีพที่รับผิดชอบ  ซึ่งนักศึกษาจะเริ่มฝึกปฏิบัติงานตั้งแต่ชั้นปีที่ 3  เป็นต้นไป


2.
มีกิจกรรมพัฒนานักศึกษาเชิงวิชาการที่ส่งเสริมให้เกิดประสบการณ์ทางวิชาชีพ  เช่น การดูงานโรงงานอุตสาหกรรมผลิตยา การออกค่ายอาสาร่วมกับนักศึกษาในสาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ (ค่ายมหิดล)  หรือการร่วมกับชมรมศิษย์เก่าในการจัดบรรยายเรื่องวิชาชีพเภสัชกรรม (จัดอยู่ในรายวิชานิเทศเภสัชศาสตร์)

3. 
การจัดอบรม ประชุมสัมมนาทางวิชาการเภสัชกรรมให้กับเภสัชกรและศิษย์เก่า  โดยร่วมกับชมรมศิษย์เก่าคณะเภสัชศาสตร์และกลุ่มเภสัชกรภาคใต้

4.    การบูรณาการวิชาการและวิชาชีพเข้ากับกิจกรรมต่าง ๆ เช่น การจัดนิทรรศการด้านสุขภาพในงาน ม.อ.วิชาการ การจัดโครงการเดินวิ่งเภสัชศาสตร์มินิมาราธอน
ระดับที่ 7 และ 8
มีการประเมินคุณภาพของการให้บริการทั้ง 5 เรื่องข้างต้นเป็นประจำทุกปี 

มีการประเมินผลการให้บริการทั้ง 5 ด้านทั้งทางตรงและทางอ้อม  และนำข้อเสนอแนะบางส่วนมาปรับปรุงการดำเนินการ โดยการหารือกำหนดกรอบนโยบายหรือวิธีปฏิบัติ



	เอกสารอ้างอิง :  

ภส.  3.1–1.1
ข้อมูลสารสนเทศเพื่อการประกันคุณภาพ ประจำปีการศึกษา 2552  งานบริการการศึกษาและหน่วยกิจการนักศึกษา



	องค์ประกอบที่  3  กิจกรรมการพัฒนานิสิตนักศึกษา

	ชื่อตัวบ่งชี้ : 3.2 
มีการส่งเสริมกิจกรรมนักศึกษาที่ครบถ้วนและสอดคล้องกับคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ (ระดับ)

	ผลการดำเนินงาน

	ค่า    

น้ำหนัก
	แผน

2552
	ผลการดำเนินงานปีการศึกษา
	เกณฑ์การให้คะแนน
	ผลการประเมิน

	
	
	2550
	2551
	2552
	1
	2
	3
	เทียบ

เกณฑ์
	เทียบ

แผน 
	เทียบ

พัฒนาการ
	รวมคะแนน

	 5.00
	4
	4
	4
	4
	มีการดำเนินการ
ไม่ครบ 3 ข้อแรก
	มีการดำเนินการ 3 ข้อแรก
	มีการดำเนินการครบทุกข้อ
	3
	 1
	1
	5

	เกณฑ์มาตรฐาน : ระดับ

1 =
มีการจัดทำแนวทางส่งเสริมการจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของสถาบันและคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
2 =
มีการส่งเสริมให้สถาบันและองค์การนักศึกษาจัดกิจกรรมนักศึกษาให้ครบทุกประเภท โดยอย่างน้อยต้องดำเนินการใน 5 ประเภท ดังนี้ 
-
กิจกรรมวิชาการ 
-
กิจกรรมกีฬาและการส่งเสริมสุขภาพ 
-
กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์และรักษาสิ่งแวดล้อม 
-
กิจกรรมนันทนาการ 
-
กิจกรรมส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
3 =
มีกระบวนการติดตามและประเมินผลโครงการหรือกิจกรรม ทั้งที่จัดโดยสถาบันและองค์การนักศึกษาทุกสิ้นปีการศึกษา 
4 =
มีการนำผลการประเมินไปปรับปรุงการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนานักศึกษาอย่างต่อเนื่อง

	รายละเอียดผลการดำเนินงาน 

ระดับที่ 1
มีการจัดทำแนวทางส่งเสริมการจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของสถาบันและคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
คณะฯ มีแนวทางในการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาโดยมีหน่วยงานที่ร่วมรับผิดชอบดังนี้

1.1  
คณะกรรมการวิชาการและพัฒนาศักยภาพนักศึกษา *

1.2  คณะกรรมการทุน สวัสดิการ และส่งเสริมวินัยนักศึกษา *

1.3  สโมสรนักศึกษา คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์

1.4  หน่วยชุมชนสัมพันธ์

1.5  คณะกรรมการสร้างเสริมสุขภาพ คณะเภสัชศาสตร์

1.6  ชุมนุมต่าง ๆ ในสโมสรนักศึกษา คณะเภสัชศาสตร์

1.7  ภาควิชา ฯ

    * ปรับเปลี่ยนเป็นกรรมการกิจการนักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ในเดือนตุลาคม 2552


นอกจากนั้นยังประสานงานกับหน่วยงานอื่น ๆ ในมหาวิทยาลัย  เช่น คณะต่าง ๆ องค์การบริหารองค์การนักศึกษา กองกิจการนักศึกษา รวมทั้งหน่วยงานนอกมหาวิทยาลัยในการจัดกิจกรรมให้กับนักศึกษา   โดยคณะ ฯ มีแนวทางในการจัดกิจกรรมประเภทต่าง ๆ ตามแนวนโยบายของมหาวิทยาลัย 
ระดับที่ 2
มีการส่งเสริมให้สถาบันและองค์การนักศึกษาจัดกิจกรรมนักศึกษาให้ครบทุกประเภท โดยอย่างน้อยต้องดำเนินการใน 5 ประเภท

ประเภทของกิจกรรมพัฒนานักศึกษาที่คณะ ฯ จัดให้ หรือประสานงานกับนักศึกษาในการจัดกิจกรรม คือ

2.1  
กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ต่อชุมชน


2.2  
กิจกรรมวิชาการ

2.3  
กิจกรรมส่งเสริมจริยธรรมและวินัยนักศึกษา

2.4  
กิจกรรมด้านกีฬาและนันทนาการ

2.5  
กิจกรรมด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม


โดยจัดให้สอดคล้องกับสมรรถนะของนักศึกษาที่มหาวิทยาลัยต้องการ คือ สมรรถนะสากล (การจัดการ ทักษะภาษาอังกฤษ  ทักษะด้านข้อมูลสารสนเทศ)  ทักษะชีวิต และสำนึกสาธารณะ
ระดับที่ 3 และ 4 
มีกระบวนการติดตามและประเมินผลโครงการหรือกิจกรรม ทั้งที่จัดโดยสถาบันและองค์การนักศึกษาทุกสิ้นปีการศึกษา และมีการนำผลการประเมินไปปรับปรุงการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนานักศึกษาอย่างต่อเนื่อง
ในทุกกิจกรรมพัฒนานักศึกษาจะมีการดำเนินการตามวงจรคุณภาพ  โดยมีการประเมินผลและนำผลการประเมินมาใช้ในการปฏิบัติกิจกรรมในครั้งต่อไป โดยมีการรายงานในคณะกรรมการ ฯ ที่เกี่ยวข้อง และนำผลไปปรับปรุงและพัฒนาการจัดกิจกรรมในครั้งต่อไป เช่น สโมสรนักศึกษาเภสัชศาสตร์จะมีการรวบรวมสรุปงานเพื่อส่งต่อให้กรรมการชุดต่อไปเมื่อสิ้นภาคการศึกษา 



	เอกสารอ้างอิง :  

ภส.  3.2–1.1
ข้อมูลสารสนเทศเพื่อการประกันคุณภาพ ประจำปีการศึกษา 2552  งานบริการการศึกษาและหน่วยกิจการนักศึกษา



	องค์ประกอบที่  3  กิจกรรมการพัฒนานิสิตนักศึกษา

	ชื่อตัวบ่งชี้ : 3.3 
ร้อยละของนักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการพัฒนานักศึกษาต่อจำนวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีทั้งหมด

	ผลการดำเนินงาน

	ค่า    

น้ำหนัก
	แผน

2552
	ผลการดำเนินงานปีการศึกษา
	เกณฑ์การให้คะแนน
	ผลการประเมิน

	
	
	2550
	2551
	2552
	1
	2
	3
	เทียบ

เกณฑ์
	เทียบ

แผน 
	เทียบ

พัฒนาการ
	รวมคะแนน

	5.00 
	100
	100
	100
	100
	ร้อยละ 1-39
	ร้อยละ 40-59
	มากกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 60
	3
	 1
	1
	5

	

	รายละเอียดผลการดำเนินงาน 


ในปีการศึกษา 2552 คณะมีนักศึกษาระดับปริญญาตรีทั้งหมด 819 คน  มีนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม 819 คน (นักศึกษาบางคนเข้าหลายกิจกรรม)  คิดเป็นร้อยละ 100   มีการจัดกิจกรรม และมีนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมดังนี้

1.
ด้านบำเพ็ญประโยชน์  3 กิจกรรม 


2.
ด้านวิชาการ  11 กิจกรรม  

3.
ด้านศิลปวัฒนธรรม 2 กิจกรรม  

4.
ด้านกีฬาและการส่งเสริมสุขภาพ 5 กิจกรรม  

5.
ด้านนันทนาการ  1 กิจกรรม

6.
กิจกรรมอื่น ๆ 5 กิจกรรม  


	เอกสารอ้างอิง :  

ภส.  3.3–1.1
ข้อมูลสารสนเทศเพื่อการประกันคุณภาพ ประจำปีการศึกษา 2552  งานบริการการศึกษาและหน่วยกิจการนักศึกษา



	องค์ประกอบที่  3  กิจกรรมการพัฒนานิสิตนักศึกษา

	ชื่อตัวบ่งชี้ : 3.4 
ประสิทธิผลของการปฏิบัติตามคุณธรรม จริยธรรมและวินัยนักศึกษา

	ผลการดำเนินงาน

	ค่า    

น้ำหนัก
	แผน

2552
	ผลการดำเนินงานปีการศึกษา
	เกณฑ์การให้คะแนน
	ผลการประเมิน

	
	
	2550
	2551
	2552
	1
	2
	3
	เทียบ

เกณฑ์
	เทียบ

แผน 
	เทียบ

พัฒนาการ
	รวมคะแนน

	5.00 
	99.50-100
	99.28
	99.80
	99.76
	มีนักศึกษาที่ไม่ถูกลงโทษทางวินัยร้อยละ 90-94.99
	มีนักศึกษาที่ไม่ถูกลงโทษทางวินัยร้อยละ 95.00-99.49
	มีนักศึกษาที่ไม่ถูกลงโทษทางวินัยร้อยละ 99.50-100
	3
	1 
	1
	5

	


	รายละเอียดผลการดำเนินงาน

ในปีการศึกษา 2552 คณะมีนักศึกษาในระดับปริญญาตรี จำนวน 819 คน  มีนักศึกษาที่ถูกลงโทษทางวินัย 2 ราย    ดังนั้นจึงมีนักศึกษาที่ไม่ถูกลงโทษทางวินัย คิดเป็นร้อยละ 99.76

นักศึกษา 2 ราย กระทำความผิดในเรื่องการสอบ และลักทรัพย์ จึงถูกลงโทษทางวินัยตามเกณฑ์มาตรฐานของมหาวิทยาลัยและคณะฯ ที่ได้ให้ความสำคัญในเรื่องนี้เป็นพิเศษ   เพื่อเป็นการสอนให้นักศึกษารู้สึกสำนึกในการกระทำผิดวินัย และจะได้ปรับปรุงตนเองให้เป็นคนดีในสังคมได้ต่อไป



	เอกสารอ้างอิง :  

ภส.  3.4–1.1
ข้อมูลสารสนเทศเพื่อการประกันคุณภาพ ประจำปีการศึกษา 2552  งานบริการการศึกษาและหน่วยกิจการนักศึกษา



	องค์ประกอบที่  3  กิจกรรมการพัฒนานิสิตนักศึกษา
ตัวบ่งชี้ของคณะ
ชื่อตัวบ่งชี้ : 3.5 
ค่าใช้จ่ายทั้งหมดในกิจกรรมการพัฒนานิสิตนักศึกษาต่อจำนวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่า

	ผลการดำเนินงาน

	ค่า    

น้ำหนัก
	แผน

2552
	ผลการดำเนินงานปีการศึกษา
	เกณฑ์การให้คะแนน
	ผลการประเมิน

	
	
	2550
	2551
	2552
	1
	2
	3
	เทียบ

เกณฑ์
	เทียบ

แผน 
	เทียบ

พัฒนาการ
	รวมคะแนน

	-
	-
	-
	3,851.45


	5,750.5
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	รายละเอียดผลการดำเนินงาน 


             ในปีการศึกษา 2551 คณะฯได้กำหนดตัวบ่งชี้ใหม่เป็นค่าใช้จ่ายทั้งหมดในกิจกรรมการพัฒนานิสิตนักศึกษาต่อจำนวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่า โดยไม่มีการประเมินแต่มีวัตถุประสงค์เพื่อต้องการติดตามแผนการสนับสนุนกิจกรรมการพัฒนานิสิตนักศึกษาอย่างเป็นรูปธรรมของคณะฯ  รวมทั้งเพื่อเป็นข้อมูลให้คณะฯสามารถติดตามประสิทธิภาพของการจัดกิจกรรมการพัฒนานิสิตนักศึกษาต่อไปในอนาคต

โดยในปีการศึกษา 2552 ค่าใช้จ่ายทั้งหมดด้านกิจกรรมการพัฒนานักศึกษา เป็นเงิน 3,292,450.75 บาท ซึ่งเป็นงบประมาณที่คณะให้การสนับสนุนส่วนหนึ่ง  งบประมาณอีกส่วนหนึ่งนักศึกษาได้มีการระดมทุนของสโมสรนักศึกษาจัดกิจกรรมหาทุนเพื่อทำกิจกรรมของตนเองด้วย 

	เอกสารอ้างอิง :  

ภส.  3.5–1.1
ข้อมูลสารสนเทศเพื่อการประกันคุณภาพ ประจำปีการศึกษา 2552  งานบริการการศึกษาและหน่วยกิจการนักศึกษา



	องค์ประกอบที่  3  กิจกรรมการพัฒนานิสิตนักศึกษา

	สรุปผลการวิเคราะห์ตนเอง  (SWOT Analysis) :

	1.  
จุดอ่อน

1.1
กิจกรรมด้านพหุวัฒนธรรมยังมีจำนวนน้อย  

1.2   ความไม่เชี่ยวชาญในการจัดการกับปัญหาทางอารมณ์ของนักศึกษา    
2.  
จุดแข็ง

2.1
การมีระบบการจัดกิจกรรมที่ชัดเจน ประกอบกับนโยบายของมหาวิทยาลัย ทำให้การเข้าร่วมกิจกรรมของนักศึกษาเภสัชศาสตร์เป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว้ โดยเฉพาะกับนักศึกษาที่มีเงื่อนไขของการเข้าร่วมกิจกรรมให้ครบตามกำหนดจึงจะการสำเร็จการศึกษา (มหาวิทยาลัยได้กำหนดให้นักศึกษาระดับปริญญาตรีที่เข้าศึกษาในปีการศึกษา 2550 เป็นต้นไป  ต้องเข้าร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตรตลอดระยะเวลาที่ศึกษา จำนวนไม่น้อยกว่า 17 กิจกรรม และมีจำนวนหน่วยชั่วโมงในการเข้าร่วมไม่น้อยกว่า 100 หน่วยชั่วโมง)

2.2
วัฒนธรรมองค์กรของสโมสรนักศึกษา ของรุ่นพี่รุ่นน้อง ที่มีการส่งมอบการดำเนินการจัดกิจกรรมต่าง ๆ  ทำให้มีกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง และทำให้ความสัมพันธ์ระหว่างรุ่นพี่รุ่นน้องมีความสัมพันธ์ที่เหนียวแน่น  เช่น  กิจกรรมการรับน้อง  กิจกรรมการวิ่งมินิมาราธอน  เป็นต้น 

2.4     คณะสนับสนุนการจัดกิจกรรมของนักศึกษาอย่างเต็มที่ โดยเฉพาะโครงการเพื่อพัฒนาสังคมและสร้างจิตสำนึกสาธารณะ 
3.  
โอกาส

การมีวัฒนธรรมองค์กรที่ดี และการเข้าไปมีส่วนร่วมกับชุมชนของคณะ ฯ เป็นโอกาสที่สามารถให้นักศึกษาได้จัดกิจกรรมที่บำเพ็ญประโยชน์และเข้าไปมีส่วนร่วมกับชุมชนมากขึ้น  
4.  
อุปสรรค

4.1
งบประมาณสนับสนุนในการจัดกิจกรรม ที่มีอยู่จำกัด แต่จำนวนนักศึกษามีมากขึ้น
5.  
กลยุทธ์ /แผนพัฒนา

5.1
คณะฯควรทบทวนกิจกรรมนักศึกษา โดยการวิเคราะห์วัตถุประสงค์การเรียนรู้และประโยชน์ของแต่ละกิจกรรม และควรเพิ่มกิจกรรมบางอย่างหากวัตถุประสงค์ของกิจกรรมนักศึกษายังขาดความสมบูรณ์ โดยกระตุ้นให้นักศึกษาสร้างสรรค์กิจกรรมใหม่ ๆ และตัดกิจกรรมที่ไม่จำเป็นหรือที่มีวัตถุประสงค์ซ้ำซ้อนออก

5.2
ควรหาวิธีการสอดแทรกประเด็นคุณธรรม จริยธรรมในการสอนในรายวิชาต่าง ๆ เพื่อให้นักศึกษาตระหนักในความสำคัญ

5.4    การเพิ่มความรู้และทักษะในการดูแลนักศึกษาที่มีปัญหาสุขภาพจิต และการคัดกรองนักศึกษาที่มีแนวโน้มว่าจะมีปัญหาด้านสุขภาพจิต

5.5    การเพิ่มกิจกรรมที่ส่งเสริมความมั่นคงในอารมณ์ของนักศึกษา เช่น กิจกรรมด้านธรรมะ กิจกรรมที่สร้างเสริมความเข้าใจในความต้องการของตนเองและบุคคลรอบข้าง  การจัดการปัญหาส่วนตัว 
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