รายงานประจำปีการประเมินคุณภาพ ปีการศึกษา 2551 คณะเภสัชศาสตร์  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์
รายงานประจำปีการประเมินคุณภาพ ปีการศึกษา 2551 คณะเภสัชศาสตร์  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์

บทที่ 1
ข้อมูลเบื้องต้นของคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์
ชื่อ สถานที่ตั้ง และประวัติความเป็นมา

คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ตั้งอยู่ที่ เลขที่ 110/5 หมู่ 3 ถนน กาญจนวนิช ตำบลคอหงส์ อำเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา นับเป็นสถาบันการศึกษาขั้นสูงในสาขาเภสัชศาสตร์ ที่ดำเนินการเปิดสอนในระดับปริญญาตรีและสูงกว่า เป็นแห่งแรกในภาคใต้ โดยเริ่มจัดตั้งเป็นส่วนหนึ่งของโครงการจัดตั้งศูนย์วิทยาศาสตร์การแพทย์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ตามการอนุมัติของรัฐบาลใน พ.ศ. 2515 คณะเภสัชศาสตร์ได้รับการจัดตั้งอย่างเป็นทางการเมื่อวันที่ 26 ธันวาคม พ.ศ.2521 ตามประกาศในราชกิจจานุเบกษา และสภามหาวิทยาลัยได้แต่งตั้งให้รองศาสตราจารย์ ดร.ภญ. สุนาลินี  นิโครธานนท์ เป็นคณบดีคนแรก เริ่มเปิดรับนักศึกษารุ่นแรกตามหลักสูตรเภสัช- ศาสตรบัณฑิต เมื่อปีการศึกษา 2522 จำนวน 19 คน โดยนักศึกษาในรุ่นแรกนี้ เป็นนักศึกษาที่รับจากการสอบตรงทั้งหมด 
ผู้บริหารและบุคลากร

ในปัจจุบัน คณะเภสัชศาสตร์มีบุคลากรรวมทั้งสิ้น 170 คน แบ่งเป็น 
· อาจารย์  






75 คน
        (ข้าราชการ 69 คน, พนักงานฯ 5 คน และ อาจารย์สัญญาจ้าง 1 คน)

· ข้าราชการและพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน
(ข้าราชการ 46 คน และ พนักงานฯ 6 คน)

            
52 คน 
· ลูกจ้างประจำ





22 คน
· ลูกจ้างชั่วคราว 





21 คน
        (ข้อมูล ณ วันที่ 31 พฤษภาคม 2552) 


โครงสร้างการบริหารงานของคณะเภสัชศาสตร์ เป็นไปตามที่แสดงในแผนภูมิโครงสร้างการบริหารงานของคณะฯ หน้า 6 โดยมีหน่วยงานภายในขึ้นตรงต่อคณบดี รวม 5 ภาควิชา และ 1 หน่วยงาน ได้แก่ ภาควิชาเภสัชกรรมคลินิก ภาควิชาเภสัชเคมี ภาควิชาเภสัชเวทและเภสัชพฤกษศาสตร์ ภาควิชาบริหารเภสัชกิจ ภาควิชาเทคโนโลยีเภสัช-กรรม และสำนักงานเลขานุการคณะเภสัชศาสตร์ นอกจากนั้น ยังมีหน่วยงานซึ่งเป็นหน่วยงานจากการแบ่งส่วนราชการภายในอีก 3 หน่วยงานคือ ฝ่ายวิจัยและบริการ สถานปฏิบัติการเภสัชกรรมชุมชน และศูนย์สมุนไพรทักษิณ โดยที่ผู้บริหารของทั้ง 3 หน่วยดังกล่าวขึ้นตรงกับคณบดี

คณะผู้บริหารของคณะเภสัชศาสตร์ ประกอบด้วยบุคลากรดังรายนามต่อไปนี้ 
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภก. นิวัติ 
แก้วประดับ
คณบดี
2. รองศาสตราจารย์ ดร.ภญ.โพยม 
วงศ์ภูวรักษ์
รองคณบดีฝ่ายบัณฑิตศึกษาและพัฒนาวิชาชีพ
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภญ. สิริรัศมิ์ 
ปิ่นสุวรรณ
รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ
4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ภก. นฤบดี 
ผดุงสมบัติ
รองคณบดีฝ่ายวิชาการและกิจการนักศึกษา
5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภก. สุรฉัตร 
ง้อสุรเชษฐ์
รองคณบดีฝ่ายวางแผนและพัฒนา
6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภก. จินดาพร
ภูริพัฒนาวงษ์
รองคณบดีฝ่ายพัฒนาบุคลากรและสารสนเทศ
7. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภก. ฉัตรชัย 
วัฒนาภิรมย์สกุล
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิชาการ
8. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภก. ภูธร 
แคนยุกต์
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายเภสัชศาสตร์ศึกษา
9. อาจารย์ ดร.ภญ. ลือลักษณ์ 
ล้อมลิ้ม
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการจัดการความรู้
10. อาจารย์ ดร.ภก. วิวัฒน์
พิชญากร
รักษาการในตำแหน่งผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริการวิชาการ
11. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภญ. มาลี  
โรจน์พิบูลสถิต
หัวหน้าภาควิชาเภสัชกรรมคลินิก
12. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภญ. ชิตชไม 
โอวาทฬารพร
หัวหน้าภาควิชาเภสัชเคมี
13. อาจารย์ ดร.ภญ. สุกัญญา 
เดชอดิศัย
หัวหน้าภาควิชาเภสัชเวทและเภสัชพฤกษศาสตร์
14. อาจารย์ ดร.ภญ. ศิริพา  
อุดมอักษร
หัวหน้าภาควิชาบริหารเภสัชกิจ
15. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. เสน่ห์
แก้วนพรัตน์
หัวหน้าภาควิชาเทคโนโลยีเภสัชกรรม
16. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภญ. สุชาดา 
สูรพันธุ์
ผู้จัดการสถานปฏิบัติการเภสัชกรรมชุมชน
17. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภญ. จุไรทิพย์  
หวังสินทวีกุล 
ประธานศูนย์สมุนไพรทักษิณ
(ข้อมูล ณ วันที่ 31 พฤษภาคม 2552)

ในส่วนการบริหารจัดการและการดำเนินการตามกิจกรรมต่างๆ ของคณะฯ นั้น คณะเภสัชศาสตร์มีคณะกรรมการประจำคณะเภสัชศาสตร์ เป็นคณะกรรมการบริหารหลักและทำหน้าที่ในการอำนวยการและรับผิดชอบการบริหารกิจการในด้านต่างๆ ของคณะฯ องค์ประกอบของคณะกรรมการประจำคณะเภสัชศาสตร์ ในช่วงเวลาที่รายงาน เป็นดังนี้ 
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภก. นิวัติ 

แก้วประดับ

คณบดีคณะเภสัชศาสตร์ 



ประธาน
2. รองศาสตราจารย์ ดร.ภญ. โพยม 

วงศ์ภูวรักษ์

รองคณบดีฝ่ายบัณฑิตศึกษาและพัฒนาวิชาชีพ

กรรมการ
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภญ. สิริรัศมิ์ 
ปิ่นสุวรรณ




รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ


กรรมการ
4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ภก. นฤบดี 
 
ผดุงสมบัติ

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและกิจการนักศึกษา


กรรมการ
5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภก. สุรฉัตร 
 ง้อสุรเชษฐ์




รองคณบดีฝ่ายวางแผนและพัฒนา



กรรมการ
6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ภก. จินดาพร  
 ภูริพัฒนาวงษ์

รองคณบดีฝ่ายพัฒนาบุคลากรและสารสนเทศ

กรรมการ
7. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภญ. มาลี  

โรจน์พิบูลสถิตย์

หัวหน้าภาควิชาเภสัชกรรมคลินิก



กรรมการ
8. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภญ. ชิตชไม 
โอวาทฬารพร



หัวหน้าภาควิชาเภสัชเคมี



กรรมการ
9. อาจารย์ ดร.ภญ. สุกัญญา 
 
 เดชอดิศัย

หัวหน้าภาควิชาเภสัชเวทและเภสัชพฤกษศาสตร์

กรรมการ
10. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. เสน่ห์

แก้วนพรัตน์

หัวหน้าภาควิชาเทคโนโลยีเภสัชกรรม 


กรรมการ
11. อาจารย์ ดร.ภญ. ศิริพา  


อุดมอักษร



หัวหน้าภาควิชาบริหารเภสัชกิจ



กรรมการ
12. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภญ. สุชาดา
สูรพันธุ์

อาจารย์ประจำคณะเภสัชศาสตร์ 



กรรมการ
13.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภก. นิมิตร

วรกุล



อาจารย์ประจำคณะเภสัชศาสตร์ 



กรรมการ
14.   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ภก. กร

ศรเลิศล้ำวาณิช



อาจารย์ประจำคณะเภสัชศาสตร์ 



กรรมการ
15.   รองศาสตราจารย์ ดร.ภก. ภาคภูมิ

พาณิชยูปการนันท์



อาจารย์ประจำคณะเภสัชศาสตร์ 



กรรมการ
(ข้อมูล ณ วันที่ 31 พฤษภาคม 2552) 
ปณิธาน วิสัยทัศน์ และพันธกิจ  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
ปณิธานของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ได้น้อมนำพระราชหัตถเลขาในสมเด็จพระมหิตลาธิเบศร  อดุลยเดชวิกรม     พระบรมราชชนก ดังต่อไปนี้ มาเป็นปณิธานขององค์กร

“ ขอให้ถือประโยชน์ส่วนตัวเป็นที่สอง ประโยชน์ของเพื่อนมนุษย์เป็นกิจที่หนึ่ง  ลาภทรัพย์ และเกียรติยศจะตกมาแก่ท่านเอง  ถ้าท่านทรงธรรมะแห่งอาชีพไว้ให้บริสุทธิ์ ” 

วิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ เป็นมหาวิทยาลัยชั้นนำในระดับภูมิภาคเอเชีย ทำหน้าที่ผลิตบัณฑิต บริการวิชาการ และทำนุบำรุงวัฒนธรรม โดยมีการวิจัยเป็นฐาน 
พันธกิจและเป้าประสงค์ของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ มีเจตนารมณ์มาตั้งแต่เริ่มก่อตั้ง และยังคงเจตนารมณ์ดังกล่าวเพื่อเป็นแนวทางในการกำหนดแนวนโยบายและพันธกิจในปัจจุบัน นั่นคือ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ก่อตั้งขึ้นเพื่อกระจายโอกาสทางการศึกษาระดับอุดมศึกษาสู่ดินแดนภาคใต้ เพื่อยกระดับมาตรฐานการศึกษาในท้องถิ่น และเพื่อสนับสนุนการพัฒนาภูมิภาค เป็นมหาวิทยาลัยที่มีเจตนาที่จะเป็นมหาวิทยาลัยหลายวิทยาเขต โดยมุ่งเน้นที่จะให้สามารถปฏิบัติหน้าที่เป็นศูนย์กลางทางวิชาการระดับสูงเพื่อตอบสนองการพัฒนาภาคใต้ และเป็นสถาบันที่สามารถรับใช้ชุมชนได้อย่างแท้จริง  

พันธกิจของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์มีดังนี้ 
         พันธกิจ 1 สร้างความเป็นผู้นำทางวิชาการ ในสาขาที่สอดคล้องกับศักยภาพพื้นฐานของภาคใต้ และเชื่อมโยง
                 สู่เครือข่ายสากล 
พันธกิจ 2 ผสมผสานและประยุกต์ความรู้ บนพื้นฐานประสบการณ์การปฏิบัติสู่การสอน เพื่อสร้างปัญญา      
สมรรถนะและโลกทัศน์สากลให้แก่บัณฑิต 
พันธกิจ 3 พัฒนามหาวิทยาลัยให้เป็นชุมชนทางวิชาการตั้งแต่ระดับท้องถิ่นไปจนถึงระดับนานาชาติ โดยให้
                 ผู้ใฝ่รู้ได้มีโอกาสเข้าถึงความรู้ในหลากหลายรูปแบบ
 ทั้งนี้ โดยภายใต้กรอบวิสัยทัศน์และพันธกิจดังกล่าว มหาวิทยาลัยฯ กำหนดเป้าประสงค์เชิงแนวทางรวมทั้งสิ้น 6 เป้าประสงค์ คือ
           เป้าประสงค์ 1 เพื่อเสริมสร้างคุณค่างานวิจัยให้เป็นแก่นความรู้เฉพาะทางที่เป็นเลิศ และพัฒนาให้เกิดรูปธรรมของนวัตกรรมสำหรับ ขับเคลื่อนอนาคต และก้าวสู่มหาวิทยาลัยชั้นนำ
           เป้าประสงค์ 2 เพื่อเสาะหาวิชชาอันก่อเกิดเป็นทุนวิชาการเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนสู่มหาวิทยาลัยวิจัยสามารถถ่ายทอดความรู้และเทคโนโลยีเพื่อยกระดับศักยภาพชุมชนเข้มแข็ง และเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศในระดับนานาชาติ
           เป้าประสงค์ 3 เพื่อสร้างบัณฑิตที่มีความรู้ ความสามารถ ดำรงด้วยคุณธรรมบนพื้นฐานความเป็นไทย มีทักษะชีวิต สำนึกสาธารณะ และสมรรถนะสากลที่สมบูรณ์สู่ตลาดงานสากล 
           เป้าประสงค์ 4 เพื่อสร้างบริบททางวิชาการที่เปิดกว้าง ต่อการแสวงหาความรู้ ด้วยมิติ/รูปแบบ/ภารกิจ/ที่มีการบูรณา การอย่างหลากหลายและทั่วถึง เสริมสร้างทรัพยากรบุคคลในท้องถิ่นสู่สังคมแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้
           เป้าประสงค์ 5   เพื่อการดำเนินยุทธศาสตร์การบริหารจัดการเชิงรุกที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจ สอบได้ และสอดรับกับการบริหารมหาวิทยาลัยหลายวิทยาเขต ภายใต้กรอบปฏิบัติตามหลักธรรมมาภิบาล
           เป้าประสงค์ 6  เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะ และปรับวัฒนธรรมองค์กร สู่การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มีการสร้างสมและจัดการองค์ความรู้ เพื่อให้เกิดการพัฒนาอย่างมั่นคงยั่งยืน
คณะเภสัชศาสตร์
คณะเภสัชศาสตร์ ยึดปณิธาน วิสัยทัศน์ และพันธกิจของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์มาเป็นหลักในการดำเนินงานของคณะ และได้กำหนดวิสัยทัศน์และพันธกิจของคณะฯ ไว้ดังนี้ 
วิสัยทัศน์ของคณะเภสัชศาสตร์
เป็นสถาบันชั้นนำทางเภสัชศาสตร์ในภูมิภาคอาเซียน ซึ่งทำหน้าที่สร้างบัณฑิต และเอื้อประโยชน์ต่อชุมชนโดยมีการวิจัยเป็นฐาน

พันธกิจของคณะเภสัชศาสตร์
1. พัฒนาองค์ความรู้ และสร้างผลงานวิชาการ งานวิจัยที่มีคุณภาพ และเป็นประโยชน์ต่อการเรียนการสอน และการบริการวิชาการ
2. ผลิตบุคลากรทางเภสัชศาสตร์ในระดับปริญญาตรีและสูงกว่าปริญญาตรีที่มีคุณภาพ มีความรู้ความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรม และเป็นพลเมืองดี มีจิตสำนึกสาธารณะและสมรรถนะสากลเพื่อตอบสนองต่อความต้องการของสังคมและประเทศ
3. บริการวิชาการด้านเภสัชศาสตร์แก่สังคมในรูปแบบต่างๆ ได้แก่ การผลิต การวิเคราะห์ และการวิจัยเภสัชภัณฑ์  ให้บริการด้านยาและผลิตภัณฑ์สุขภาพ ให้คำปรึกษา ให้ข้อมูลความรู้ด้านเภสัชภัณฑ์ และเภสัชกรรมคลินิก 
4. พัฒนาศักยภาพของวิชาชีพเภสัชกรรมให้มีบทบาทในการพัฒนาระบบงานสาธารณสุขของประเทศ เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน
5. ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม  และอนุรักษ์ภูมิปัญญาไทย
ทั้งนี้คณะฯ ได้กำหนดกลยุทธ์หลักๆ ไว้ 3 ด้าน พร้อมกำหนดเป้าหมายหรือเป้าประสงค์ และ ตัวชี้วัดการดำเนินงานของคณะเภสัชศาสตร์ โดยคำนึงถึงความสอดคล้องกับแนวนโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยฯ ตอบสนองวิสัยทัศน์ พันธกิจของคณะฯ ครบทุกด้าน ดังนี้
1.  กลยุทธ์ด้านการวิจัย  
เป้าหมาย : มีความเข้มแข็งและโดดเด่นในการวิจัยทางเภสัชศาสตร์ในภูมิภาคอาเซียน
1. 
มีอาจารย์ นักวิจัยและนักศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาที่มุ่งมั่นทำงานวิจัยอย่างจริงจัง
2. 
มีความพร้อมของโครงสร้างภายในเช่นเครื่องมือและสถานที่ในการทำวิจัย
3. 
มีระบบบัณฑิตศึกษาที่โดดเด่นและสามารถดึงดูดนักศึกษาที่ดีมีคุณภาพสูงให้เข้ามาศึกษาวิจัย
4. 
มีเครือข่ายวิจัยที่เข้มแข็งและเป็นรูปธรรม
5. 
มีงานวิจัยที่โดดเด่นและมีผลกระทบสูงในวงสาขาของการวิจัยทางเภสัชศาสตร์
2. กลยุทธ์ด้านการให้ความรู้
เป้าหมาย:  มีการเรียนการสอนทางเภสัชศาสตร์ที่มีคุณภาพสูง
1.
มีระบบการเรียนการสอนที่ผลิตบัณฑิตให้สามารถประกอบวิชาชีพได้
2. 
มีการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพโดยมีความสามารถ (core competency) ซึ่งรวมถึงการมีความคิด
เชิงวิเคราะห์ การมีความสามารถในด้านต่างๆ  เช่นการแก้ปัญหา การศึกษาด้วยตนเอง การทำงานเป็นทีม การมีภาวะผู้นำ การติดต่อสื่อสาร การใช้เทคโนโลยี และการมีจริยธรรม
3.
มีสภาวะแวดล้อมที่ส่งเสริมการเรียนรู้ เช่นมีหลักสูตรที่ดี มีวิชาที่หลากหลาย มีการสร้างเสริมประสบการณ์วิชาชีพ มีความพร้อมของห้องปฏิบัติการ เทคโนโลยีและอุปกรณ์การสอน มีวิธีการสอน
ที่มีคุณภาพ มีผู้สอนที่มีความสามารถในการถ่ายทอดความรู้
3. การเอื้อประโยชน์ต่อชุมชน
       เป้าหมาย: สร้างประโยชน์ให้กับชุมชน
1. มีส่วนร่วมกับองค์กรภาครัฐและเอกชนในการตอบสนองความต้องการของชุมชน
2. เป็นส่วนหนึ่งของชุมชน
3. เป็นผู้ริเริ่มในการสร้างสุขภาวะให้กับชุมชน
4. มีส่วนร่วมในการผลักดันนโยบายสาธารณสุขที่ดีมีประโยชน์ต่อชุมชน
5. เป็นที่ปรึกษา ผู้อ่านผลงานทางวิชาการ และกองบรรณาธิการของวารสารในระดับชาติและระดับนานาชาติ
 



ฝ่ายวิจัยและบริการ*


หน่วยวิจัย


หน่วยบริการปฏิบัติการเภสัชศาสตร์


ศูนย์คอมพิวเตอร์


ศูนย์เครื่องมือกลาง


ห้องอ่านหนังสือคณะเภสัชศาสตร์





งานนโยบายและแผน


งานนโยบายและแผน


หน่วยประกันคุณภาพ


หน่วยวิเทศสัมพันธ์





* การแบ่งส่วนราชการภายใน





สำนักงานเลขานุการคณะฯ





ศูนย์สมุนไพรทักษิณ*





สถานปฏิบัติการเภสัชกรรมชุมชน*





ภาควิชาเทคโนโลยีเภสัชกรรม





ภาควิชาบริหารเภสัชกิจ





ภาควิชาเภสัชเวทและเภสัชพฤกษศาสตร์





ภาควิชาเภสัชเคมี





คณบดีคณะเภสัชศาสตร์





งานบริการการศึกษา


หน่วยทะเบียนและประเมินผล


หน่วยส่งเสริมและพัฒนาทางวิชาการ


บัณฑิตศึกษา


การฝึกปฏิบัติงานเชิงวิชาชีพ


หน่วยการศึกษาต่อเนื่อง


หน่วยเภสัชสนเทศ








งานคลังและพัสดุ


หน่วยคลัง


หน่วยพัสดุ





งานบริหารและธุรการ


หน่วยสารบรรณ


หน่วยการเจ้าหน้าที่


หน่วยอาคารสถานที่และยานพาหนะ





ฝ่ายเทคโนโลยีการศึกษาและ


กิจการนักศึกษา*


หน่วยโสตทัศนศึกษา


หน่วยผลิตสื่อการศึกษา


หน่วยกิจการนักศึกษา





ภาควิชาเภสัชกรรมคลินิก





แผนภูมิโครงสร้างองค์กร คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์
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