รายงานประจำปีการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๔๗

คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์

(ส่วนที่ ๕)

ข้อมูลทั่วไปของคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์
ชื่อ สถานที่ตั้ง และประวัติความเป็นมา

คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ตั้งอยู่ที่ เลขที่ ๑๑๐/๕ หมู่ ๓ ถนนกาญจนวนิช ตำบลคอหงส์ อำเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา นับเป็นสถาบันการศึกษาขั้นสูงในสาขาเภสัชศาสตร์ ที่ดำเนินการเปิดสอนในระดับปริญญาตรีขึ้นไป เพียงแห่งเดียวในภาคใต้ โดยเริ่มจัดตั้งเป็นส่วนหนึ่งของโครงการจัดตั้งศูนย์วิทยาศาสตร์การแพทย์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ตามการอนุมัติของรัฐบาลใน พ.ศ. ๒๕๑๕ คณะเภสัชศาสตร์ได้รับการจัดตั้งอย่างเป็นทางการเมื่อวันที่ ๒๖ ธันวาคม พ.ศ.๒๕๒๑ ตามประกาศในราชกิจจานุเบกษา และสภามหาวิทยาลัยได้แต่งตั้งให้ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ภญ.ดร. สุนาลินี นิโครธานนท์ เป็นคณบดีคนแรก เริ่มเปิดรับนักศึกษารุ่นแรกตามหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต เมื่อปีการศึกษา ๒๕๒๒ จำนวน ๑๙ คน โดยนักศึกษาในรุ่นแรกนี้ เป็นนักศึกษาที่รับจากการสอบตรงทั้งหมด 
ผู้บริหารและบุคลากร

ในปัจจุบัน คณะเภสัชศาสตร์มีบุคลากรรวมทั้งสิ้น ๑๕๖ คน แบ่งเป็น 
· อาจารย์  






๗๑ คน
· ข้าราชการและพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน
(สาย ข ๑๕ คน สาย ค ๓๖ คน และ พนักงานฯ ๓ คน)

๕๔ คน 
· ลูกจ้างประจำ






๒๓ คน
· ลูกจ้างชั่วคราว 





  ๘ คน
(ข้อมูล ณ วันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๔๘) 


โครงสร้างการบริหารงานของคณะเภสัชศาสตร์ เป็นไปตามที่แสดงในแผนภูมิโครงสร้างการบริหารงานของคณะฯ หน้า ๗ โดยมีหน่วยงานภายในซึ่งขึ้นตรงต่อคณบดี รวม ๕ ภาควิชา และ ๑ หน่วยงาน ได้แก่ ภาควิชาเภสัชกรรมคลินิก ภาควิชาเภสัชเคมี ภาควิชาเภสัชเวทและเภสัชพฤกษศาสตร์ ภาควิชาบริหารเภสัชกิจ ภาควิชาเทคโนโลยีเภสัชกรรม และสำนักงานเลขานุการคณะเภสัชศาสตร์ นอกจากนั้น ยังมีหน่วยงานซึ่งเป็นหน่วยงานจากการแบ่งส่วนราชการภายในอีก ๓ หน่วยงานคือ ฝ่ายวิจัยและบริการ สถานปฏิบัติการเภสัชกรรมชุมชน และศูนย์สมุนไพรทักษิณ โดยที่ผู้บริหารของทั้ง ๓ หน่วยดังกล่าวขึ้นตรงกับคณบดี

คณะผู้บริหารของคณะเภสัชศาสตร์ ประกอบด้วยบุคลากรดังรายนามต่อไปนี้ 
1. ผศ.ภก.ดร. นิวัติ 
แก้วประดับ
คณบดี
2. ผศ.ภก. ณรงค์ศักดิ์ 
สิงห์ไพบูลย์พร
รองคณบดีฝ่ายบริหาร
3. รศ.ภญ.ดร. โพยม 
วงศ์ภูวรักษ์
รองคณบดีฝ่ายพัฒนาการศึกษาและวิชาชีพ
4. รศ.ภญ.ดร. ฤดีกร 
วิวัฒนปฐพี
รองคณบดีฝ่ายวิชาการและบัณฑิตศึกษา
5. ผศ.ภญ.ดร. สิริรัศมิ์ 
ปิ่นสุวรรณ
รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ
6. อ.ภก.ดร. ฉัตรชัย 
วัฒนาภิรมย์สกุล
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิชาการ
7. อ.ภญ.ดร. ชิตชไม 
โอวาทฬารพร
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ์
8. ผศ.ภก. นฤบดี 
ผดุงสมบัติ
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ
9. อ.ภก.ดร. ภูธร 
แคนยุกต์
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายเภสัชศาสตร์ศึกษา
10. ผศ.ภก.ดร. อนุชิต 
พลับรู้การ
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายแผนและประกันคุณภาพ
11. ผศ.ภญ.ดร. ฉวีวรรณ 
รัตนจามิตร
หัวหน้าภาควิชาเภสัชกรรมคลินิก
12. ผศ.ภก.ดร. เฉลิมเกียรติ สงคราม
หัวหน้าภาควิชาเภสัชเคมี
13. รศ.ภก.ดร. ภาคภูมิ 
พาณิชยูปการนันท์
หัวหน้าภาควิชาเภสัชเวทและเภสัชพฤกษศาสตร์
14. ผศ.ภก.ดร. สุรฉัตร 
ง้อสุรเชษฐ์
หัวหน้าภาควิชาบริหารเภสัชกิจ
15. อ.ภญ.ดร. ขวัญจิต 
อึ๊งโพธิ์ 
หัวหน้าภาควิชาเทคโนโลยีเภสัชกรรม
16. ผศ.ภญ. นัฎฐา 
แก้วนพรัตน์ 
ผู้จัดการสถานปฏิบัติการเภสัชกรรมชุมชน
17. ผศ.ภญ.ดร. จุไรทิพย์ 
หวังสินทวีกุล 
ประธานศูนย์สมุนไพรทักษิณ
18. นางยุคล 
ทองตัน
เลขานุการคณะเภสัชศาสตร์ 
(ข้อมูล ณ วันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๔๘)


ในส่วนการบริหารจัดการและการดำเนินการตามกิจกรรมต่างๆ ของคณะฯ นั้น คณะเภสัชศาสตร์มีคณะกรรมการประจำคณะเภสัชศาสตร์ เป็นคณะกรรมการบริหารหลักและทำหน้าที่ในการอำนวยการและรับผิดชอบการบริหารกิจการในด้านต่างๆ ของคณะฯ องค์ประกอบของคณะกรรมการประจำคณะเภสัชศาสตร์ ในช่วงเวลาที่รายงาน เป็นดังนี้ 
1. ผศ.ภก.ดร. นิวัติ แก้วประดับ
คณบดีคณะเภสัชศาสตร์ 



ประธาน
2. ผศ.ภก. ณรงค์ศักดิ์ สิงห์ไพบูลย์พร

รองคณบดีฝ่ายบริหาร



กรรมการ
3. รศ.ภญ.ดร. โพยม วงศ์ภูวรักษ์
รองคณบดีฝ่ายพัฒนาการศึกษาและวิชาชีพ

กรรมการ
4. รศ.ภญ.ดร. ฤดีกร วิวัฒนปฐพี
รองคณบดีฝ่ายวิชาการและบัณฑิตศึกษา

กรรมการ
5. ผศ.ภญ.ดร. สิริรัศมิ์ ปิ่นสุวรรณ
รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ

กรรมการ
6. ผศ.ภญ.ดร. ฉวีวรรณ รัตนจามิตร



หัวหน้าภาควิชาเภสัชกรรมคลินิก


กรรมการ
7. ผศ.ภก.ดร. เฉลิมเกียรติ สงคราม

หัวหน้าภาควิชาเภสัชเคมี



กรรมการ
8. รศ.ภก.ดร. ภาคภูมิ พาณิชยูปการนันท์ 


หัวหน้าภาควิชาเภสัชเวทและเภสัชพฤกษศาสตร์
กรรมการ
9. ผศ.ภก.ดร. สุรฉัตร ง้อสุรเชษฐ์
หัวหน้าภาควิชาบริหารเภสัชกิจ


กรรมการ
10. อ.ภญ.ดร. ขวัญจิต อึ๊งโพธิ์



หัวหน้าภาควิชาเทคโนโลยีเภสัชกรรม

กรรมการ
11. อ.ภก. กร ศรเลิศล้ำวาณิช
อาจารย์ประจำคณะเภสัชศาสตร์ 


กรรมการ
12. ผศ.ภญ. นัฎฐา แก้วนพรัตน์
อาจารย์ประจำคณะเภสัชศาสตร์ 


กรรมการ
13. รศ.ภก.ดร. สนั่น ศุภธีรสกุล
อาจารย์ประจำคณะเภสัชศาสตร์ 


กรรมการ
14. อ.ภญ.ดร. สุชาดา สูรพันธุ์
อาจารย์ประจำคณะเภสัชศาสตร์ 


กรรมการ
15. นางยุคล ทองตัน
เลขานุการคณะเภสัชศาสตร์


เลขานุการ
(ข้อมูล ณ วันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๔๘) 

ปณิธาน วิสัยทัศน์ และพันธกิจ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
ปณิธานของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ได้น้อมนำพระราชหัตถเลขาในสมเด็จพระมหิตลาธิเบศร อดุลยเดชวิกรม พระบรมราชชนก ดังต่อไปนี้ มาเป็นปณิธานขององค์กร

“ขอให้ถือประโยชน์ส่วนตัวเป็นที่สอง ประโยชน์ของเพื่อนมนุษย์เป็นกิจที่หนึ่ง ลาภทรัพย์ และเกียรติยศจะตกมาแก่ท่านเอง ถ้าท่านทรงธรรมะแห่งอาชีพไว้ให้บริสุทธิ์” 

วิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ เป็นมหาวิทยาลัยชั้นนำในระดับภูมิภาคเอเชีย ทำหน้าที่ผลิตบัณฑิต บริการวิชาการ และการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม โดยมีการวิจัยเป็นฐาน 
พันธกิจและเป้าประสงค์ของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ มีเจตนารมณ์มาตั้งแต่เริ่มก่อตั้ง และยังคงเจตนารมณ์ดังกล่าวเพื่อเป็นแนวทางในการกำหนดแนวนโยบายและพันธกิจในปัจจุบัน นั่นคือ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ก่อตั้งขึ้นเพื่อกระจายโอกาสทางการศึกษาระดับอุดมศึกษาสู่ดินแดนภาคใต้ เพื่อยกระดับมาตรฐานการศึกษาในท้องถิ่น และเพื่อสนับสนุนการพัฒนาภูมิภาค เป็นมหาวิทยาลัยที่มีเจตนาที่จะเป็นมหาวิทยาลัยหลายวิทยาเขต โดยมุ่งเน้นทื่จะให้สามารถปฏิบัติหน้าที่เป็นศูนย์กลางทางวิชาการระดับสูงเพื่อตอบสนองการพัฒนาภาคใต้ และเป็นสถาบันที่สามารถรับใช้ชุมชนได้อย่างแท้จริง  

พันธกิจของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์มีดังนี้ 
· พัฒนามหาวิทยาลัยให้เป็นชุมชนทางวิชาการ ตั้งแต่ระดับท้องถิ่นไปจนถึงระดับนานาชาติ โดยให้ผู้ใฝ่รู้ได้มีโอกาสเข้าถึงความรู้ในหลากหลายรูปแบบ
· สร้างความเป็นผู้นำทางวิชาการ ในสาขาที่สอดคล้องกับศักยภาพพื้นฐานของภาคใต้ และเชื่อมโยงสู่เครือข่ายสากล
· ผสมผสานและประยุกต์ความรู้บนพื้นฐานประสบการณ์การปฏิบัติสู่การสอน เพื่อสร้างปัญญา สมรรถนะและโลกทัศน์สากลให้แก่บัณฑิต
ทั้งนี้ โดยภายใต้กรอบวิสัยทัศน์และพันธกิจดังกล่าว มหาวิทยาลัยฯ กำหนดเป้าประสงค์เชิงแนวทางรวมทั้งสิ้น ๖ เป้าประสงค์ คือ
เป้าประสงค์ ๑ : เป็นมหาวิทยาลัยเน้นวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่ ที่สามารถสนับสนุนการผลิตอย่างมีคุณภาพ และนำไปสู่การพัฒนาและแก้ปัญหาชุมชน ท้องถิ่น ประเทศ และภูมิภาค
เป้าประสงค์ ๒ : มีความเป็นเลิศในสาขาที่มีความพร้อม และในเรื่องที่อยู่ในบริบทของภาคใต้
เป้าประสงค์ ๓ : บัณฑิตของมหาวิทยาลัยเป็นผู้มีความรู้ ความสามารถทางวิชาการ และมีการแสวงหาความรู้ตลอดชีวิต มีคุณธรรม มีทักษะชีวิต มีสำนึกสาธารณะ และมีสมรรถนะสากลบนพื้นฐานของความเป็นไทย
เป้าประสงค์ ๔ : เป็นสถาบันเพื่อเสริมสร้างศักยภาพของมนุษย์และความยั่งยืนของชุมชน โดยการจัดการศึกษาและการให้บริการวิชาการที่สอดคล้องกับความหลากหลายทางวัฒนธรรมและความต้องการของสังคม
เป้าประสงค์ ๕ : เป็นมหาวิทยาลัยที่สามารถกระจายโอกาสทางการศึกษา และการพัฒนาวิชาการเพื่อตอบสนองสังคมได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยการมีวิทยาเขตที่เข้มแข็ง 
เป้าประสงค์ที่ ๖ : เป็นองค์กรที่ใช้หลักธรรมาภิบาลควบคู่ไปกับการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ และมีทรัพยากรบุคคลที่สามารถขับเคลื่อนองค์กรให้บรรลุวิสัยทัศน์แห่งความเป็นมหาวิทยาลัยชั้นนำ
คณะเภสัชศาสตร์
คณะเภสัชศาสตร์ ยึดปณิธาน วิสัยทัศน์ และพันธกิจของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์มาเป็นหลักในการดำเนินงานของคณะ และได้กำหนดวิสัยทัศน์และพันธกิจของคณะฯ ไว้ดังนี้ 
วิสัยทัศน์ของคณะเภสัชศาสตร์
สถาบันชั้นนำทางเภสัชศาสตร์ในอาเซียน ในปี ๒๕๕๕ และดำเนินการเอื้อประโยชน์ต่อชุมชน
พันธกิจและเป้าประสงค์ ของคณะเภสัชศาสตร์
1. พัฒนาองค์ความรู้ และสร้างผลงานวิชาการ งานวิจัยที่มีคุณภาพ และเป็นประโยชน์ต่อการเรียนการสอน และการบริการวิชาการ
2. ผลิตบุคลากรทางเภสัชศาสตร์ในระดับปริญญาตรีและสูงกว่าปริญญาตรีที่มีคุณภาพ มีความรู้ความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรม และเป็นพลเมืองดี เพื่อตอบสนองต่อความต้องการของสังคมและประเทศ
3. บริการวิชาการด้านเภสัชศาสตร์แก่สังคมในรูปแบบต่างๆ ได้แก่ การผลิต การวิเคราะห์ และการวิจัยเภสัชภัณฑ์ การให้คำปรึกษา ให้ข้อมูลความรู้ด้านเภสัชภัณฑ์ และเภสัชกรรมคลินิก ฝึกอบรม ประชุม สัมมนา
4. พัฒนาศักยภาพของวิชาชีพเภสัชกรรมให้มีบทบาทในการพัฒนาระบบงานสาธารณสุขของประเทศ เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน
5. ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
ในการกำหนดเป้าประสงค์และแนวทางการดำเนินงานของคณะเภสัชศาสตร์ เพื่อให้เกิดความสอดคล้องกับแนวนโยบายและเป้าประสงค์ของมหาวิทยาลัยฯ รวมถึงเพื่อให้เป็นไปในทิศทางเดียวกับการกำหนดพันธกิจของคณะฯ คณะเภสัชศาสตร์ได้กำหนดเป้าประสงค์การดำเนินงานของคณะฯ ในช่วงปีงบประมาณ ๒๕๔๘ – ๒๕๔๙ ดังนี้ 
เป้าประสงค์ ๑ : คณะฯ มีการปรับสถานภาพไปเป็นคณะที่เน้นวิจัย (research-oriented faculty) โดยทำให้เกิดความเข้มแข็งด้านงานวิจัย เพื่อสร้างสถานภาพของศูนย์ความเป็นเลิศทางวิชาการให้กับคณะฯ
เป้าประสงค์ ๒ : ระบบการจัดการเรียนการสอนทั้งในระดับปริญญาบัณฑิต และบัณฑิตศึกษาของคณะฯ เป็นระบบที่ส่งเสริมการเรียนรู้ และนำไปสู่การสร้างบัณฑิตที่มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของคณะฯ และมหาวิทยาลัยฯ อันได้แก่ มีความรู้ทางวิชาการ และทักษะทางวิชาชีพ เป็นผู้ที่มีทักษะในการคิดสร้างสรรค์ มีความสามารถในการเรียนรู้ตลอดชีวิตและความสามารถวิเคราะห์/สังเคราะห์ความรู้ มีสมรรถนะสากล โดยเฉพาะในด้านภาษาที่สอง และความสามารถทางคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ มีทักษะในการจัดการและสามารถสร้างงานด้วยตนเอง และมีคุณธรรม จริยธรรม และสำนึกสาธารณะบนพื้นฐานของความเป็นไทย 
เป้าประสงค์ ๓ : การบริการวิชาการของคณะฯ มีมาตรฐานในระดับสากล และเป็นกิจกรรมที่นำไปสู่การสร้างบทบาทด้านชุมชนสัมพันธ์ให้กับคณะฯ โดยผ่านการสนับสนุนการให้บริการวิชาการ ทั้งในรูปการบริการแบบให้เปล่าและการบริการวิจัย ที่เข้าถึงชุมชน รวมถึงการสนับสนุนการเข้าไปมีส่วนร่วมในบทบาทวิชาชีพโดยผ่านการวิจัยและการบริการวิชาการ
เป้าประสงค์ ๔ : คณะฯ มีบทบาทที่สำคัญในระดับมหาวิทยาลัย ในด้านการพัฒนา/อนุรักษ์/เผยแพร่วัฒนธรรมและปัญญาไทย โดยเฉพาะในสาขาที่สัมพันธ์กับทางเภสัชศาสตร์  
เป้าประสงค์ ๕ : ระบบการบริหารของคณะฯ มีความสอดคล้องกับแนวทางการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัยฯ ซึ่งเน้นการเป็นองค์กรแห่งธรรมาภิบาล และคณะฯ มีการเตรียมความพร้อมให้กับโครงสร้างพื้นฐานและบุคลากร ให้สามารถตั้งรับต่อการปรับตัวของมหาวิทยาลัย องค์กรวิชาชีพ และสังคมได้
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ข้อมูลพื้นฐาน และผลการดำเนินงานของคณะเภสัชศาสตร์ ในรอบปีงบประมาณ ๒๕๔๘


ปัจจุบัน คณะเภสัชศาสตร์ได้ดำเนินงานในด้านต่างๆ ตามภารกิจของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ได้แก่ ด้านการเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ และการทำนุบำรุงวัฒนธรรม โดยมีผลการดำเนินงานตามกิจกรรมในแต่ละด้านดังนี้


- ผลการดำเนินงานและกิจกรรมด้านการจัดการเรียนการสอนและการพัฒนานักศึกษา

คณะเภสัชศาสตร์ เปิดสอนในหลักสูตรต่างๆ ในระดับปริญญาบัณฑิต และระดับบัณฑิตศึกษา รวม ๗ หลักสูตร โดยมีอาจารย์ประจำซึ่งรับผิดชอบการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรเหล่านี้ รวมทั้งสิ้น ๗๑ คน แบ่งตามวุฒิการศึกษาได้เป็น 

ผู้ที่วุฒิการศึกษาระดับปริญญาเอกหรือเทียบเท่า

๔๒
คน 

ที่มีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาโทหรือเทียบเท่า


๒๙
คน 


ทั้งนี้ ในจำนวนนี้ มีผู้ที่อยู่ระหว่างการลาศึกษาต่อในระดับปริญญาเอกรวม ๑๙ คน 

และเมื่อแบ่งประเภทอาจารย์ประจำของคณะฯ ตามตำแหน่งทางวิชาการ ในปัจจุบัน คณะเภสัชศาสตร์ มีอาจารย์ประจำซึ่งดำรงตำแหน่งทางวิชาการในระดับต่างๆ ดังนี้ 

รองศาสตราจารย์ 





๑๔
คน 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์




๒๕
คน 

อาจารย์ 






๓๒
คน 

การจัดการเรียนการสอนและการพัฒนานักศึกษาระดับปริญญาตรี 

ในการจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรี คณะเภสัชศาสตร์รับผิดชอบการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรระดับปริญญาตรี รวม ๒ หลักสูตร คือ 


หลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต สาขาเภสัชศาสตร์ ฉบับปรับปรุง พ.ศ.๒๕๓๗ จำนวนนักศึกษาทั้งสิ้น ๖๐๕ คน 

หลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต สาขาการบริบาลทางเภสัชกรรม พ.ศ.๒๕๔๔ จำนวนนักศึกษาทั้งสิ้น ๑๓๐ คน (ข้อมูลเมื่อ ๓๐ ก.ย. ๒๕๔๘) 

ทั้งนี้ ในช่วงปีการศึกษา ๒๕๔๗ ที่ผ่านมานี้ คณะฯ ได้เปิดสอนในรายวิชาต่างๆ ซึ่งกำหนดอยู่ในทั้ง ๒ หลักสูตรข้างต้นนี้ รวมทั้งสิ้น ๘๘ รายวิชา โดยมีหน่วยกิตบรรยาย รวม ๑๕๑ หน่วยกิต และหน่วยกิตปฏิบัติการ รวม ๖๐ หน่วยกิต นอกจากนั้น นักศึกษาซึ่งเข้าศึกษาในทั้ง ๒ หลักสูตรข้างต้น จะต้องผ่านการฝึกปฏิบัติงานเชิงวิชาชีพ รวมไม่น้อยกว่า ๕๐๐ ชั่วโมง 

อนึ่ง ในด้านการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรนั้น ขณะนี้ คณะฯ ได้ดำเนินการปรับปรุงหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต สาขาเภสัชศาสตร์ พ.ศ. ๒๕๓๗ แล้ว และจะเริ่มเปิดใช้ในปีการศึกษา ๒๕๔๙ ที่จะถึงนี้ 

ในปีการศึกษา ๒๕๔๗ ที่ผ่านมานี้ คณะเภสัชศาสตร์มีผู้สำเร็จการศึกษาเภสัชศาสตรบัณฑิต และสามารถเข้ารับพระราชทานปริญญาบัตร รวมทั้งสิ้น ๑๑๒ คน คิดเป็นจำนวนผู้สำเร็จการศึกษาตรงตามกำหนดเวลาในหลักสูตร ๑๑๑ คน หรือคิดเป็นร้อยละ ๙๙.๑ ในจำนวนนี้ มีผู้ได้รับปริญญาเภสัชศาสตรบัณฑิต เกียรตินิยมอันดับ ๑ รวม ๑๐ คน และเภสัชศาสตรบัณฑิต เกียรตินิยมอันดับ ๒ รวม ๑๘ คน บัณฑิตซึ่งสำเร็จการศึกษาทั้งหมดข้างต้น สามารถหางานทำได้ทันทีหลังสำเร็จการศึกษา (รวมผู้ศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษา) 

นักศึกษาของคณะเภสัชศาสตร์ทุกคน จะต้องผ่านการสอบเพื่อขอขึ้นทะเบียนการประกอบวิชาชีพ ซึ่งจัดสอบโดยสภาเภสัชกรรมด้วย โดยในปีการศึกษา ๒๕๔๗ นี้ นักศึกษาของคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ผ่านการสอบรอบแรก (รวมการสอบทั้งการสอบข้อเขียน และการสอบภาคปฏิบัติ) รวมทั้งสิ้น ๑๐๑ คน หรือคิดเป็นร้อยละ ๙๐.๙ ซึ่งนับเป็นอันดับที่ ๒ ของคณะเภสัชศาสตร์จาก ๑๒ มหาวิทยาลัย ซึ่งมีนักศึกษาที่ต้องเข้าสอบในคราวนี้ทั้งหมด ซึ่งถือเป็นความสำเร็จในการจัดมาตรฐานของคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ เมื่อเปรียบเทียบกับการศึกษาในสาขาเภสัชศาสตร์ในระดับประเทศ 


ในด้านการพัฒนานักศึกษา สโมสรนักศึกษาเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ เป็นหน่วยงานของนักศึกษาของคณะฯ ที่จัดกิจกรรมนอกหลักสูตร ภายใต้การควบคุมดูแลของอาจารย์ที่ปรึกษาสโมสรนักศึกษาเภสัชศาสตร์ (อ.ภญ. ฐิติมา ด้วงเงิน) คณะกรรมการกิจการนักศึกษา และผู้ช่วยคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ ทั้งนี้ เพื่อเพิ่มประสบการณ์ในการดำเนินชีวิตในสังคมให้กับนักศึกษา โดยสโมสรนักศึกษาฯ ได้จัดกิจกรรมนอกหลักสูตรในรูปแบบต่างๆ ทั้งกิจกรรมการบำเพ็ญประโยชน์ ซึ่งเน้นให้นักศึกษาได้สัมผัสกับสภาพปัญหาที่เป็นจริงในสังคม และกิจกรรมสันทนาการและกีฬา ซึ่งเน้นให้นักศึกษาได้ฝึกหัดการทำงานร่วมกันและสร้างความสามัคคีในหมู่นักศึกษา เช่น การจัดกิจกรรมค่ายมหิดล การเข้าร่วมกิจกรรมกีฬาเภสัชสัมพันธ์ เป็นต้น 

เพื่อเป็นการสนับสนุนให้นักศึกษาของคณะเภสัชศาสตร์สามารถใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัยฯ ที่เหมาะสม มีสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ คณะฯ ได้จัดสวัสดิการให้กับนักศึกษา ทั้งในรูปของทุนการศึกษา เพื่อสนับสนุนนักศึกษาที่ขาดแคลนทุนทรัพย์ และสวัสดิการสำหรับสนับสนุนการชีวิตในมหาวิทยาลัยฯ เช่น การจัดหาวัสดุอุปกรณ์กีฬา และสันทนาการต่างๆ ทั้งนี้ ในปีการศึกษา ๒๕๔๗ คณะฯ ได้จัดสรรทุนการศึกษาในรูปแบบต่างๆ รวมทั้งสิ้น ๔๖ ทุนการศึกษา (รวมเฉพาะทุนการศึกษาซึ่งจัดสรรจากงบประมาณเงินรายได้คณะเภสัชศาสตร์ และเงินทุนการศึกษาจากมูลนิธิและกลุ่มบุคคลต่างๆ ซึ่งบริจาคสำหรับเป็นทุนการศึกษาสำหรับนักศึกษาเภสัชศาสตร์โดยตรง) มีนักศึกษาได้รับการสนับสนุนรวม ๔๖ คน คิดเป็นเงิน ๔๐๕,๐๐๐.- บาท และยังได้จัดสรรงบประมาณส่วนหนึ่งเพื่อจัดให้เป็นสวัสดิการนักศึกษา รวมทั้งสิ้น ๓๖,๔๑๑.- บาท 


ในส่วนของการสร้างเสริมทักษะชีวิตและสมรรถนะสากลให้กับนักศึกษานั้น คณะเภสัชศาสตร์ได้ดำเนินการใน ๓ ส่วนหลักด้วยกัน ได้แก่ การจัดหาและการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านหนังสือ ตำรา และสื่อการสอน ซึ่งจัดไว้ในห้องอ่านหนังสือของคณะฯ การจัดหาโครงสร้างพื้นฐานด้านคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ และการพัฒนาความสามารถของนักศึกษาในด้านภาษาอังกฤษ ทั้งนี้ ในส่วนของโครงสร้างพื้นฐานนั้น ในปีงบประมาณ ๒๕๔๘ คณะฯ จัดสรรงบประมาณเพื่อการจัดหาตำรา และการพัฒนาห้องหนังสือของคณะฯ รวม ๑๑๑,๒๓๐.๕๐ บาท และจัดสรรงบประมาณ เพื่อการจัดหาโครงสร้างพื้นฐานด้านคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์สารสนเทศ และศูนย์การศึกษาด้วยตนเอง รวม ๖๐๖,๖๓๙.- บาท ส่วนการพัฒนาความสามารถด้านภาษาอังกฤษของนักศึกษาระดับปริญญาตรีนั้น คณะฯ สนับสนุนให้มีการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อประกอบการเรียนการสอนในรายวิชาระดับปริญญาตรี และได้จัดโครงการเรียนภาษาอังกฤษสำหรับนักศึกษาในชั้นปีที่ ๕ เพิ่มเป็นพิเศษด้วย 


การจัดการเรียนการสอนและการพัฒนานักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา

สำหรับการจัดการเรียนการสอนในระดับบัณฑิตศึกษานั้น ในปัจจุบัน คณะเภสัชศาสตร์เปิดสอนในหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษารวม ๕ หลักสูตร ได้แก่ 


หลักสูตรเภสัชศาสตรมหาบัณฑิต สาขาเภสัชกรรมคลินิก พ.ศ.๒๕๔๐ จำนวนนักศึกษาทั้งสิ้น ๑๘ คน

หลักสูตรเภสัชศาสตรมหาบัณฑิต สาขาเภสัชศาสตร์ พ.ศ.๒๕๔๒ จำนวนนักศึกษาทั้งสิ้น ๓๘ คน

หลักสูตรเภสัชศาสตรมหาบัณฑิต สาขาเภสัชศาสตร์สังคมและการบริหาร พ.ศ.๒๕๔๔ จำนวนนักศึกษาตามแผนการศึกษาแบบ ก. ๓ คน และแผนการศึกษาแบบ ข. ๓๕ คน 

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาเภสัชศาสตร์ พ.ศ.๒๕๔๔ จำนวนนักศึกษาทั้งสิ้น ๑๗ คน

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาการบริบาลเภสัชกรรม พ.ศ.๒๕๔๕ จำนวนนักศึกษาทั้งสิ้น ๑ คน 

นอกจากนั้น คณะเภสัชศาสตร์ยังเปิดสอนในหลักสูตรวุฒิบัตรวิชาชีพเภสัชกรรม สาขาการบริบาลทางเภสัชกรรม ร่วมกับสภาเภสัชกรรม ซึ่งนับเป็นสถาบันการศึกษาแรกของประเทศไทยที่ดำเนินการสอนในหลักสูตรดังกล่าว ปัจจุบันมีนักศึกษาในหลักสูตรดังกล่าว ๑ คน 


ในปีการศึกษา ๒๕๔๗ คณะเภสัชศาสตร์มีผู้สำเร็จการศึกษาในระดับดุษฎีบัณฑิต และมหาบัณฑิต เข้ารับพระราชทานปริญญาบัตร รวม ๕ คน 


ในด้านการพัฒนาหลักสูตร ขณะนี้ คณะเภสัชศาสตร์ อยู่ระหว่างดำเนินการปรับปรุงหลักสูตรเภสัช  ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาเภสัชกรรมคลินิก และยังได้เริ่มจัดทำหลักสูตรในระดับปริญญาโทเพิ่มขึ้นอีก ๒ หลักสูตร ได้แก่ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิทยาศาสตร์สมุนไพร (หลักสูตรนานาชาติ) และหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิทยาศาสตร์เครื่องสำอาง (หลักสูตรนานาชาติ) ทั้งนี้ หลักสูตรใหม่ทั้ง ๒ หลักสูตรดังกล่าว คาดว่าจะสามารถเปิดใช้ได้ในปีการศึกษา ๒๕๔๙ นี้ 

ตามที่คณะเภสัชศาสตร์ ได้รับการสนับสนุนจากมหาวิทยาลัยฯ ตามโครงการสร้างความเข้มแข็งสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ สาขาเภสัชศาสตร์ ซึ่งได้รับการเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยฯ และเริ่มดำเนินการตามโครงการในปีการศึกษา ๒๕๔๖ โดยมีเป้าหมายหลักในกิจกรรมของโครงการคือ การเร่งการขยายตัวของงานด้านบัณฑิตศึกษาของคณะฯ โดยผ่านการสนับสนุนให้ทุนการศึกษา ทุนผู้ช่วยวิจัย และทุนสนับสนุนการ ทำวิทยานิพนธ์สำหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รวมถึงการให้การสนับสนุนโครงสร้างพื้นฐานอื่นๆ เช่น การสนับสนุนการบำรุงรักษาเครื่องมือวิทยาศาสตร์ การสนับสนุนการสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับต่างประเทศ และการประชาสัมพันธ์หลักสูตร ทั้งนี้ ในปีการศึกษา ๒๕๔๗ คณะฯ ได้จัดสรรงบประมาณตามโครงการสร้างความเข้มแข็งฯ เพื่อเป็นทุนการศึกษา จำนวน ๑,๘๓๒,๗๕๐.- บาท และจัดสรรงบประมาณเพื่อการดำเนินกิจกรรมอื่นๆ ภายใต้เงื่อนไขของโครงการอีกรวม ๖๒๒,๑๖๗.๕๐ บาท 

- ผลการดำเนินงานและกิจกรรมด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์ 


ปัจจุบัน คณะเภสัชศาสตร์มีนักวิจัย ทั้งที่เป็นอาจารย์และนักวิทยาศาสตร์ ซึ่งได้ดำเนินการวิจัยในสาขาต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับทางเภสัชศาสตร์อย่างกว้างขวาง และครอบคลุมในแทบทุกสาขาวิชาทางเภสัชศาสตร์ อันทำให้เกิดบรรยากาศของความหลากหลายในทางวิชาการภายในคณะฯ ซึ่งสอดคล้องกับแนวนโยบายของคณะฯ มาแต่ต้น ทั้งนี้ ในช่วงเวลาที่รายงาน (ปีงบประมาณ ๒๕๔๘) มีอาจารย์ประจำของคณะเภสัชศาสตร์ที่มีผลงานวิจัย และ/หรือโครงการวิจัย รวมทั้งสิ้น ๕๒ คน คิดเป็นร้อยละ ๗๓.๒ ของอาจารย์ประจำทั้งหมด การเพิ่มของจำนวนอาจารย์ที่มีผลงานวิจัยดังกล่าว ส่วนหนึ่งสืบเนื่องจากการสนับสนุนการจัดตั้งกลุ่มวิจัยและสถานวิจัย โดยในปีงบประมาณ ๒๕๔๘ ที่ผ่านมา คณะฯ มีกลุ่มวิจัยซึ่งจัดตั้งจากการรวมตัวกันของนักวิจัยในคณะฯ รวม ๓ กลุ่ม คือ กลุ่มวิจัยสมุนไพร กลุ่มวิจัยระบบนำส่งยา และกลุ่มวิจัยเภสัชโมเลกุล 

ผลงานด้านการวิจัยของนักวิจัยของคณะเภสัชศาสตร์ ในปีงบประมาณ ๒๕๔๘ ถือว่าอยู่ในระดับนำของมหาวิทยาลัยฯ โดยมีเงินทุนสนับสนุนการวิจัยในปีงบประมาณ ๒๕๔๘ รวม ๒๐.๙ ล้านบาท แยกเป็นเงินสนับสนุนจากแหล่งทุนภายนอกมหาวิทยาลัยฯ รวม ๑๓.๕ ล้านบาท และจากแหล่งทุนภายในมหาวิทยาลัยฯ (รวมงบประมาณแผ่นดิน และไม่รวมเงินสนับสนุนการวิจัยจากเงินรายได้คณะฯ) ๗.๔ ล้านบาท หรือคิดเป็นอัตราส่วนเพิ่มจากปีงบประมาณ ๒๕๔๗ ถึงกว่าร้อยละ ๒๐๐ ผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์เผยแพร่ของนักวิจัยจากคณะเภสัชศาสตร์ที่ตีพิมพ์ในปีงบประมาณ ๒๕๔๘ รวมเป็น ๗๒.๖ ฉบับ แยกเป็นผลงานตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ ๑๖.๑ ฉบับ วารสารภายในประเทศ ๑๒.๓ ฉบับ การเสนอผลงานในที่ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ ๔๑.๔ ฉบับ และในที่ประชุมวิชาการในประเทศ ๒.๘ ฉบับ


นอกเหนือจากความสำเร็จในเชิงปริมาณแล้ว ผลงานวิจัยของนักวิจัยของคณะเภสัชศาสตร์ยังประสบความสำเร็จในด้านคุณภาพ และได้รับการยอมรับในแวดวงวิชาการ ทั้งในระดับภายในมหาวิทยาลัย และในระดับประเทศด้วย โดยในรอบปีงบประมาณ ๒๕๔๘ นี้ นักวิจัยของคณะฯ ได้รับรางวัลผลงานวิจัยดีเด่นรวมถึง ๓ รางวัลด้วยกัน ได้แก่ 

- รางวัล The Nakai Award Thailand for Research ๒๐๐๕ จาก The Nakai Foundation จากผลงานวิจัยเรื่อง Experimental and computational studies of epithelial transport of mefenamic acid ester prodrugs โดย รศ.ภญ.ดร. วิมล ตันติไชยากุล

- รางวัลวิทยานิพนธ์ดีเด่นประจำปี ๒๕๔๘ ระดับดุษฎีบัณฑิต กลุ่มวิทยาศาสตร์สุขภาพ จากมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยานิพนธ์เรื่อง Characterization of mefenamic acid ester prodrugs: Physicochemical properties, transepithelial and efflux transport across Caco-2 monolayers โดย ภญ. กมลทิพย์ วิวัฒนวงศา มี รศ.ภญ.ดร. วิมล ตันติไชยากุล ผศ.ภญ.ดร. สิริรัศมิ์ ปิ่นสุวรรณ และ ผศ.ดร.เสน่ห์ แก้วนพรัตน์ เป็นกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 

- รางวัลวิทยานิพนธ์ดีเด่นประจำปี ๒๕๔๘ ระดับมหาบัณฑิต กลุ่มวิทยาศาสตร์สุขภาพ จากมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยานิพนธ์เรื่อง Formulation design of antituberculosis dry powder inhalers โดย ภก. สมชาย สวัสดี มี รศ.ภก.ดร. ธีระพล ศรีชนะ เป็นกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 

- ผลการดำเนินงานและกิจกรรมด้านการบริการวิชาการ การพัฒนาวิชาชีพ และการสร้างความสัมพันธ์กับสังคมและชุมชนภาคใต้


กิจกรรมด้านการบริการวิชาการ เป็นกิจกรรมหลักตามพันธกิจของคณะเภสัชศาสตร์ อีกกิจกรรมหนึ่งซึ่งคณะฯ ได้ดำเนินการอย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้ เพื่อให้สอดคล้องกับแนวนโยบายของคณะฯ และมหาวิทยาลัยฯ ในการเป็นที่พึ่งพิงทางวิชาการให้กับสังคมและชุมชน โดยเฉพาะชุมชนในเขตภาคใต้ ทั้งนี้ คณะเภสัชศาสตร์ได้ดำเนินการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมและชุมชน ทั้งในรูปแบบที่เป็นการบริการแบบให้เปล่า สำหรับกลุ่มผู้ด้อยโอกาส และการให้บริการที่สามารถสร้างรายได้ โดยมีกิจกรรมต่างๆ ดังนี้ 

- การบริการยาและเวชภัณฑ์แก่ชุมชน โดยสถานปฏิบัติการเภสัชกรรมชุมชน คณะเภสัชศาสตร์ (ร้านยา คณะเภสัชศาสตร์)


- การวิเคราะห์และการผลิตยาทั้งยาแผนปัจจุบันและยาสมุนไพร การศึกษาความคงตัวของยา การศึกษาชีวสมมูล และการพัฒนาสูตรตำรับของยา ซึ่งดำเนินการโดยหน่วยปฏิบัติการทางเภสัชศาสตร์ คณะเภสัชศาสตร์ โดยให้บริการแก่โรงงานอุตสาหกรรมยาภาคเอกชน โรงพยาบาลต่างๆ รวมถึงประชาชนทั่วไป

- การให้บริการเภสัชสนเทศแก่ประชาชนและบุคลากรทางการแพทย์ โดยหน่วยเภสัชสนเทศและบริการสังคม


- การให้ความรู้เรื่องยาและสุขภาพแก่ประชาชน และบุคลากรในวิชาชีพสาธารณสุข โดยการจัดอบรม สัมมนา การจัดนิทรรศการ การผลิตแผ่นพับและเอกสารความรู้ การเป็นวิทยากรในการจัดประชุมโดยหน่วยงานต่างๆ และเป็นวิทยากรในรายการวิทยุ นอกจากนี้ บุคลากรของคณะฯ ยังเป็นกรรมการขององค์กรและสถาบันอื่นๆ 


- การจัดการศึกษาต่อเนื่องหลังปริญญาสำหรับต่ออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพเภสัชกรรม ตามข้อกำหนดของสภาเภสัชกรรม 


- การให้ความรู้ด้านสมุนไพร การแพทย์แผนไทยและเภสัชกรรมแผนไทยแก่ประชาชนผู้สนใจ โดยศูนย์สมุนไพรทักษิณ

ทั้งนี้ ในส่วนการให้บริการวิชาการที่สามารถสร้างรายได้ เช่น การให้บริการในสถานปฏิบัติการเภสัชกรรมชุมชน และการบริการผลิตและวิเคราะห์ยานั้น ในช่วงปีงบประมาณ ๒๕๔๘ กิจกรรมบริการวิชาการในกลุ่มนี้สามารถสร้างรายได้ (ยอดเงินรายได้นำส่งกองคลัง) รวม ๑,๓๔๖,๑๑๑.-บาท 

- ผลการดำเนินงานและกิจกรรมด้านการทำนุบำรุงวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น   

กิจกรรมด้านการทำนุบำรุงวัฒนธรรมซึ่งคณะเภสัชศาสตร์ได้ดำเนินการนั้น สามารถแบ่งเป็น ๒ กลุ่มหลัก คือ กิจกรรมด้านวัฒนธรรมไทยและวัฒนธรรมท้องถิ่น ซึ่งคณะฯ ให้การสนับสนุนโดยการมีส่วนร่วม และโดยการส่งบุคลากรเข้าร่วมกิจกรรมในงานประเพณีต่างๆ ตามที่มหาวิทยาลัยฯ จัด ทั้งการเข้าร่วมโดยบุคลากรของคณะฯ และโดยนักศึกษา เช่น งานลอยกระทง งานวันเฉลิมพระชนมพรรษาฯ งานวันมหิดล และวันไหว้ครู และยังมีการจัดกิจกรรมตามเทศกาลซึ่งทางคณะฯ โดยบุคลากร และสโมสรนักศึกษาร่วมกันจัด ได้แก่ การทำบุญทอดกฐินในช่วงเทศกาลออกพรรษา และการทำบุญตักบาตรในวันเกิดคณะฯ เป็นต้น 

นอกเหนือจากกิจกรรมตามประเพณีและเทศกาลต่างๆ แล้ว คณะเภสัชศาสตร์ยังมีหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบในกิจกรรมการอนุรักษ์และเผยแพร่ภูมิปัญญาไทยและภูมิปัญญาพื้นบ้าน โดยคณะฯ ได้จัดตั้งศูนย์สมุนไพรทักษิณ เป็นหน่วยงานภายใน เพื่อดำเนินกิจกรรมด้านการอนุรักษ์ และเผยแพร่ความรู้ด้านสมุนไพร การแพทย์และเภสัชกรรมแผนไทย และภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านการดูแลรักษาตนเอง รวมถึงมีการจัดการเรียนการสอนในด้านภูมิปัญญาไทยที่เกี่ยวกับการแพทย์และเภสัชกรรมแผนไทย โดยมีภาควิชาเภสัชเวทและเภสัชพฤกษศาสตร์เป็นผู้รับผิดชอบ กิจกรรมที่ดำเนินการ ประกอบด้วย 

- การจัดทำพิพิธภัณฑ์สมุนไพรและยาไทยภาคใต้ ซึ่งเปิดให้บริการแก่บุคคลทั่วไปและสำหรับผู้ที่ต้องการศึกษาเครื่องยาสมุนไพรเพื่อการสอบใบอนุญาตประกอบวิชาชีพเวชกรรมและเภสัชกรรมแผนโบราณ ได้เข้าชมและศึกษา 

- กิจกรรมการสำรวจภูมิปัญญาด้านการแพทย์และเภสัชกรรมแผนไทย โดยในปีงบประมาณ ๒๕๔๘ ที่ผ่านมา ศูนย์สมุนไพรทักษิณจัดกิจกรรมการสำรวจภูมิปัญญาดังกล่าว จากหมอยาพื้นบ้านในเขต อ.กงหรา จ.พัทลุง

นอกจากนั้น ศูนย์สมุนไพรฯ ยังได้ดำเนินการรวบรวมองค์ความรู้จากการดำเนินงานสำรวจภูมิปัญญาที่ผ่านมา เพื่อจัดทำเป็นทำเนียบหมอยาพื้นบ้านภาคใต้อีกด้วย 

- ผลการดำเนินงานและกิจกรรมด้านการบริหารจัดการ และการประกันคุณภาพ


คณะเภสัชศาสตร์ได้จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีของคณะฯ เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางในการปฏิบัติงานในระยะสั้น (๒ ปี) ประกอบกับการดำเนินงานตามแผนกลยุทธ์ระยะ ๕ ปี ของคณะฯ เป็นประจำ สำหรับในรอบปีงบประมาณ ๒๕๔๘ แผนปฏิบัติการที่ใช้ในการดำเนินงานของคณะฯ เป็นแผนปฏิบัติการซึ่งได้จัดทำเมื่อเดือนพฤษภาคม พ.ศ.๒๕๔๗ สำหรับใช้ดำเนินการในปีงบประมาณ ๒๕๔๘-๒๕๔๙ 

ในการบริหารงานของคณะเภสัชศาสตร์นั้น นอกเหนือจากการแบ่งส่วนการบริหารเป็นภาควิชาและหน่วยงานต่างๆ โดยมีผู้บริหารในระดับรองคณบดี และผู้ช่วยคณบดี กำกับดูแลการดำเนินงานในส่วนการบริหารกลาง และหัวหน้าภาควิชาเป็นผู้กำกับดูแลการบริหารระดับภาควิชา ตามที่ได้ระบุในส่วนต้นของรายงานฉบับนี้แล้ว ในการดำเนินงานและจัดกิจกรรมในด้านต่างๆ ของคณะฯ เป็นการดำเนินงานในรูปแบบที่มีส่วนร่วมจากบุคลากรหลายฝ่ายในคณะฯ โดยผ่านคณะกรรมการซึ่งได้รับแต่งตั้งและมอบหมายให้ดำเนินการในด้านนั้นๆ โดยตรง และมีคณะกรรมการประจำคณะฯ เป็นคณะกรรมการดำเนินการซึ่งทำหน้าที่ตรวจสอบ กลั่นกรอง และดูแลการบริหารและการดำเนินการในด้านต่างๆ ของคณะฯ ในขั้นสุดท้าย 

ในส่วนการบริหารการเงินและงบประมาณนั้น ในปีงบประมาณ ๒๕๔๘ คณะเภสัชศาสตร์ได้รับอนุมัติงบประมาณแผ่นดินรวม ๖๖,๖๒๔,๘๐๐.- บาท ส่วนการใช้จ่ายเงินนอกระบบงบประมาณ คณะเภสัชศาสตร์ได้รับการอนุมัติงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ของคณะฯ รวม ๑๗,๖๘๖,๒๐๐.- บาท 

ในด้านการบริหารบุคลากร คณะเภสัชศาสตร์มีบุคลากรรวมทั้งสิ้น ๑๕๖ คน (ข้อมูล ณ ๓๐ ก.ย. ๒๕๔๘) ซึ่งแบ่งเป็นบุคลากรสายวิชาการ ๗๑ คน บุคลากรสายสนับสนุน ๕๔ คน บุคลากรลูกจ้างเงินรายได้คณะฯ ๘ คน และบุคลากรลูกจ้างประจำ ๒๓ คน  ในจำนวนนี้ เป็นบุคลากรสายสนับสนุนทางด้านวิทยาศาสตร์ (นักวิทยาศาสตร์ชำนาญการ นักวิทยาศาสตร์ และพนักงานวิทยาศาสตร์) รวม ๑๘ คน คณะฯ ได้ให้การสนับสนุนและผลักดันให้บุคลากรเหล่านี้ได้รับการพัฒนาตามสายงาน โดยการปรับตำแหน่งเป็นตำแหน่งทางวิชาการในตำแหน่งต่างๆ โดยในปีงบประมาณ คณะฯ มีบุคลากรสายวิชาการในตำแหน่งรองศาสตราจารย์ ๑๔ คน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ๒๕ คน และบุคลากรสายสนับสนุนในตำแหน่งนักวิทยาศาสตร์ชำนาญการ ๒ คน นักวิชาการศึกษาชำนาญการ ๑ คน และนักวิชาการพัสดุชำนาญการ ๑ คน 


สำหรับระบบและกลไกการประกันคุณภาพของคณะเภสัชศาสตร์ คณะฯ ได้ดำเนินการด้านการประกันคุณภาพตามแนวนโยบายและแผนปฏิบัติการด้านคุณภาพของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ โดยใช้องค์ประกอบและดัชนีคุณภาพตามแนวทางที่มหาวิทยาลัยฯ กำหนด และใช้มาตรฐานและตัวบ่งชี้คุณภาพเพื่อการประเมินคุณภาพภายนอกระดับอุดมศึกษา ตามที่สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาได้กำหนดขึ้น โดยมีกรอบแนวคิดในการดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพเช่นเดียวกันกรอบแนวคิดของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ นั้นคือ ใช้แนวการดำเนินงานเพื่อบรรลุผลลัพธ์/ผลสำเร็จที่สอดคล้องกับพันธกิจและวัตถุประสงค์ของคณะฯ ตามมาตรฐานด้านคุณภาพในประเด็นต่างๆ ได้แก่ มาตรฐานด้านคุณภาพบัณฑิต มาตรฐานด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์ มาตรฐานด้านการบริการวิชาการ มาตรฐานด้านการทำนุบำรุงวัฒนธรรม มาตรฐานด้านการบริหารจัดการ มาตรฐานด้านความสัมพันธ์ระหว่างมหาวิทยาลัยกับสังคมและชุมชนภาคใต้ มาตรฐานด้านวิเทศสัมพันธ์ และมาตรฐานด้านการประกันคุณภาพ โดยใช้กระบวนการดำเนินงานตามองค์ประกอบคุณภาพ และมาตรฐานอันแสดงถึงกระบวนการและตัวป้อนที่สอดคล้องกับมาตรฐานทั้ง ๘ ข้อข้างต้นเพื่อให้บรรลุผลสำเร็จ (ดูกรอบแนวคิดด้านการประเมินคุณภาพ หน้า ๑๔) ทั้งนี้ ในส่วนของทั้งองค์ประกอบ/ดัชนี และมาตรฐาน/ตัวบ่งชี้คุณภาพซึ่งคณะฯ ดำเนินการและรวบรวมนั้น ได้มีการปรับปรุงบางประเด็นเพื่อให้สอดคล้องกับธรรมชาติขององค์กร

ระบบการประกันคุณภาพของคณะเภสัชศาสตร์ เป็นระบบเดียวกับแนวทางของมหาวิทยาลัยฯ นั้นคือใช้ระบบ PDCA-Par เพื่อขับเคลื่อนกิจกรรมด้านการประกันคุณภาพของคณะฯ โดยคณะฯ ได้กำหนดให้มีคณะกรรมการประกันคุณภาพฯ เพื่อทำหน้าที่อำนวยการด้านการประกันคุณภาพในระดับคณะฯ ทั้งนี้ ในปีการศึกษา ๒๕๔๔ เป็นต้นมา หน่วยงานภายในของคณะเภสัชศาสตร์ ซึ่งมีการดำเนินงานด้านการระบบการประกันคุณภาพ และมีองค์ประกอบและดัชนีคุณภาพตามแนวทางของมหาวิทยาลัยฯ มีทั้งสิ้น ๑๑ หน่วยงาน ได้แก่ ภาควิชาเภสัชกรรมคลินิก ภาควิชาเภสัชเคมี ภาควิชาเภสัชเวทและเภสัชพฤกษศาสตร์ ภาควิชาบริหารเภสัชกิจ ภาควิชาเทคโนโลยีเภสัชกรรม ฝ่ายวิจัยและบริการ สถานปฏิบัติการเภสัชกรรมชุมชน ศูนย์สมุนไพรทักษิณ สำนักงานเลขานุการคณะฯ งานบริการการศึกษา และฝ่ายเทคโนโลยีการศึกษาและกิจการนักศึกษา ส่วนการจัดทำรายงานประจำปีการประเมินคุณภาพการศึกษาของคณะฯ นั้น หน่วยประกันคุณภาพเป็นผู้จัดทำ โดยสรุปรวบรวมข้อมูลจากรายงานประจำปีการประเมินคุณภาพฯ ของหน่วยงานต่างๆ จากนั้น นำเข้าพิจารณาในที่ประชุมคณะกรรมการประกันคุณภาพของคณะฯ ในฐานะตัวแทนหน่วยงานเพื่อร่วมประเมินตนเอง 

สำหรับเกณฑ์การประเมินคุณภาพซึ่งคณะฯ ใช้ประกอบการประเมินคุณภาพตามรายงานประจำปีการประเมินคุณภาพฯ ประจำปีการศึกษา ๒๕๔๗ นี้ คณะฯ ใช้เกณฑ์การประเมินคุณภาพทั้งตามมาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ และตามองค์ประกอบ/ดัชนีเช่นเดียวกับที่มหาวิทยาลัยฯ กำหนด ทั้งนี้ รายละเอียดของเกณฑ์การประเมินตามองค์ประกอบ/ดัชนีคุณภาพ แสดงในภาคผนวก ก แล้ว ส่วนเกณฑ์การประเมินตามมาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ด้านคุณภาพนั้น แสดงตามคู่มือการรวบรวมข้อมูลประกอบการจัดทำรายงานประจำปีฯ รวมจำนวนตัวบ่งชี้เป็น ๗๐ ตัวบ่งชี้ จาก ๑๐ มาตรฐาน และจำนวนองค์ประกอบย่อย ๔๔ องค์ประกอบย่อยจาก ๑๑ องค์ประกอบ  




งานนโยบายและแผน


งานนโยบายและแผน


หน่วยประกันคุณภาพ


หน่วยวิเทศสัมพันธ์





งานคลังและพัสดุ


หน่วยคลัง


หน่วยพัสดุ





งานบริการการศึกษา


หน่วยทะเบียนและประเมินผล


หน่วยส่งเสริมและพัฒนาทางวิชาการ


บัณฑิตศึกษา


การฝึกปฏิบัติงานเชิงวิชาชีพ


หน่วยการศึกษาต่อเนื่อง


หน่วยเภสัชสนเทศ








งานบริหารและธุรการ


หน่วยสารบรรณ


หน่วยการเจ้าหน้าที่


หน่วยอาคารสถานที่และยานพาหนะ





ฝ่ายเทคโนโลยีการศึกษาและ


กิจการนักศึกษา*


หน่วยโสตทัศนศึกษา


หน่วยผลิตสื่อการศึกษา


หน่วยกิจการนักศึกษา





ภาควิชาเภสัชกรรมคลินิก





แผนภูมิโครงสร้างองค์กร คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์





สำนักงานเลขานุการคณะฯ





ฝ่ายวิจัยและบริการ*


หน่วยวิจัย


หน่วยบริการปฏิบัติการเภสัชศาสตร์


ศูนย์คอมพิวเตอร์


ศูนย์เครื่องมือกลาง


ห้องอ่านหนังสือคณะเภสัชศาสตร์





ศูนย์สมุนไพรทักษิณ*





สถานปฏิบัติการเภสัชกรรมชุมชน*





ภาควิชาเทคโนโลยีเภสัชกรรม





ภาควิชาบริหารเภสัชกิจ





ภาควิชาเภสัชเวทและเภสัชพฤกษศาสตร์





ภาควิชาเภสัชเคมี





คณบดีคณะเภสัชศาสตร์





* การแบ่งส่วนราชการภายใน





รองคณบดีฝ่ายวิชาการฯ





ผู้ช่วยคณบดีฝ่าย


เภสัชศาสตร์ศึกษา





ผู้ช่วยคณบดีฝ่าย


วิชาการ





การสอบประมวลความ


รอบรู้





การฝึกปฏิบัติงานฯ





คณะกรรมการประจำคณะฯ





* การแบ่งส่วนราชการภายใน





แผนภูมิการบริหาร คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์





รองคณบดีฝ่ายบริหาร





เลขานุการคณะฯ





ประธานศูนย์สมุนไพรทักษิณ*





ผู้จัดการสถานปฏิบัติการ


เภสัชกรรมชุมชน*





หัวหน้าภาควิชา


เภสัชกรรมคลินิก


เภสัชเคมี


เภสัชเวทและ


เภสัชพฤกษศาสตร์


บริหารเภสัชกิจ


เทคโนโลยีเภสัชกรรม





คณบดีคณะเภสัชศาสตร์





งานบริหารและธุรการ


หน่วยสารบรรณ


หน่วยการเจ้าหน้าที่


หน่วยอาคารสถานที่ฯ





งานคลังและพัสดุ


หน่วยคลัง


หน่วยพัสดุ





งานบริการการศึกษา


หน่วยทะเบียนฯ


หน่วยบัณฑิตศึกษา


หน่วยส่งเสริมและพัฒนา


ทางวิชาการ





หน่วยการศึกษาต่อเนื่อง


การพัฒนาการศึกษาฯ


หน่วยเภสัชสนเทศ








ฝ่ายวิจัยและบริการ*


หน่วยวิจัย


ศูนย์คอมพิวเตอร์


ศูนย์เครื่องมือกลาง


ศูนย์ฯชีวสมมูลฯ


ห้องอ่านหนังสือฯ





รองคณบดีฝ่าย


พัฒนาการศึกษาฯ





รองคณบดีฝ่ายวิจัยฯ





งานนโยบายและแผน


งานนโยบายและแผน


หน่วยประกันคุณภาพ





ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายแผนฯ





หน่วยวิเทศสัมพันธ์





ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ์





ฝ่ายเทคโนโลยีการศึกษาฯ


หน่วยเทคโนโลยีการศึกษา


หน่วยกิจการนักศึกษา


หน่วยโสตทัศนศึกษา





ผู้ช่วยคณบดีฝ่าย


กิจการนักศึกษาฯ





วิสัยทัศน์


คณะเภสัชศาสตร์





“สถาบันชั้นนำทางเภสัชศาสตร์ในอาเซียน ในปี ๒๕๕๕ และดำเนินการเอื้อประโยชน์ต่อชุมชน”





องค์ประกอบที่ ๒


การจัดการเรียนการสอน


องค์ประกอบที่ ๓


กิจกรรมพัฒนา


นักศึกษา





มาตรฐานที่ ๒ 


การเรียนรู้


มาตรฐานที่ ๓ 


การสนับสนุนการเรียนรู้





กรอบแนวคิดด้านการประเมินคุณภาพ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 





องค์ประกอบที่ ๑๐


ความสัมพันธ์ระหว่างมหาวิทยาลัยกับสังคมและชุมชนภาคใต้





องค์ประกอบที่ ๑


ปรัชญาฯ และแผนงาน





องค์ประกอบที่ ๗


การบริหารจัดการองค์ประกอบที่ ๘


การเงินและ


งบประมาณ





องค์ประกอบที่ ๕


การบริการวิชาการ





องค์ประกอบที่ ๔


การวิจัย





องค์ประกอบที่ ๙


ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ





องค์ประกอบที่ ๑๑


วิเทศสัมพันธ์





องค์ประกอบที่ ๖


การทำนุบำรุง


วัฒนธรรม





มาตรฐานที่ ๗ 


การบริหารจัดการ





มาตรฐานที่ ๕ 


การบริการวิชาการ





มาตรฐานที่ ๔ 


การวิจัยและงานสร้างสรรค์





มาตรฐานที่ ๑๐ 


ระบบการประกันคุณภาพภายใน





มาตรฐานที่ ๙ 


วิเทศสัมพันธ์





มาตรฐานที่ ๖ 


การทำนุบำรุงวัฒนธรรม





มาตรฐานที่ ๑ 


คุณภาพบัณฑิต





มาตรฐานที่ ๘ 


ความสัมพันธ์ระหว่างมหาวิทยาลัยกับสังคมและชุมชนภาคใต้
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