
ตัวบง่ชี้ที่ 3.2 : ระบบและกลไกการส่งเสรมิกิจกรรมนักศึกษา
ชนิดของตัวบง่ชี้ : กระบวนการ

ภาควิชา/หน่วยงาน ข้อ 1 ข้อ 2 ข้อ 3 ข้อ 4 ข้อ 5 ข้อ 6 รวมจ านวนข้อ คะแนน
คณะเภสัชศาสตร์ 1 1 1 1 1 1 6 5.00



- กิจกรรมส่งเสริมศิลปะและวฒันธรรม

3. มีการส่งเสริมใหน้ักศึกษาน าความรู้ด้านการประกันคุณภาพไปใช้ในการจัดกิจกรรม
ที่ด าเนินการโดยนักศึกษาอย่างน้อย 5 ประเภทส าหรับระดับปริญญาตรี และอย่างน้อย
 2 ประเภทส าหรับระดับบณัฑิตศึกษา จากกิจกรรมต่อไปนี้

เกณฑ์มาตรฐาน : หลักฐานอ้างอิง
1. สถาบนัจัดท าแผนการจัดกิจกรรมพฒันานักศึกษาที่ส่งเสริมผลการเรียนรู้ตามกรอบ
มาตรฐานคุณวฒิุระดับอุดมศึกษาแหง่ชาติทกุด้าน

1. คู่มือการด าเนินการกิจกรรมพฒันานักศึกษา 
มหาวทิยาลัยสงขลานครินทร์
2. โครงการกิจกรรรมเสริมหลักสูตรของสโมสรนักศึกษาคณะเภสัชศาสตร์
3. รายละเอียดรายวชิากิจกรรมเสริมหลักสูตร

2. มีกิจกรรมใหค้วามรู้และทกัษะการประกันคุณภาพการศึกษาแก่นักศึกษา 1. โครงการสัมมนาสโมสรนักศึกษาคณะเภสัชศาสตร์
2. โครงการกิจกรรรมเสริมหลักสูตรของสโมสรนักศึกษาคณะเภสัชศาสตร์
3. รายละเอียดรายวชิากิจกรรมเสริมหลักสูตร

1. โครงการกิจกรรมนักศึกษา
2.  http://student.psu.ac.th/
transcript/ index.asp
3.  แฟม้กิจกรรม/โครงการที่จัดใหบ้ณัฑิตศึกษา – งานบริการการศึกษา- กิจกรรมวชิาการที่ส่งเสริมคุณลักษณะบณัฑิตที่พงึประสงค์

- กิจกรรมบ าเพญ็ประโยชน์หรือรักษาส่ิงแวดล้อม

- กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม

- กิจกรรมกีฬาหรือการส่งเสริมสุขภาพ



6. มีการน าผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือปรับปรุงการจัดกิจกรรมเพื่อพฒันา
นักศึกษา

แผนการจัดกิจกรรมพฒันานักศึกษาประจ าปกีาร 2555

4. มีการสนับสนุนใหน้ักศึกษาสร้างเครือข่ายพฒันาคุณภาพภายในสถาบนัและระหวา่ง
สถาบนั และมีกิจกรรมร่วมกัน

1. ส าเนารายงานการประชุม
ร่วมระหวา่งองค์กรนักศึกษา (แฟม้สโมสรนักศึกษาเภสัชศาสตร์)
2.   รายงานการเดินทางไป
ราชการของตัวแทนสโมสรนักศึกษาฯ เข้าร่วมประชุม สนภท. 
3.   โครงการประชุมวชิาการนักศึกษาเภสัชศาสตร์นานาชาติ

5. มีการประเมินความส าเร็จตามวตัถุประสงค์ของแผนการจัดกิจกรรมพฒันานักศึกษา 1.  แบบประเมินและผลการประเมิน
2.  โครงการสัมมนาสโมสรนักศึกษาคณะเภสัชศาสตร์



ชื่อ ........................................................... ผู้ใหข้้อมูล
รายงานข้อมูล ณ วนัที่ …………………………….
โทร. ………….........................................................


